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Igrma del Presidente del collegio dei revisori ...
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Glt aggiormamenti dei prospetti del riepHloge triennale saranno visibili dal gioro successivo & quelio di salvateggic delle fabefle. Data ultimo aggiormamento dei valori calcolati:
04/06/2014 01:54:49GH aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati soio per gl ultimi 3 anni di rilevazione

lavoro{Tab. 12+13+44)

PERSONALE (Unita) SPESE/COSTI ANNUE PER RETRIBUZIONI LORDE {in euro)
Personale a tempo 2011 2012 2013 Spese per 2011 2012 2013 di cuf arretrati anni 2011 2012 2013
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.
31.12 (Tab. 1) {Tab. 12+13} 12+13
SEGRETARI 1 1 4 SEGRETARI 120.464 89.727 57.633 | SEGRETARI 30.078 8.079 10.173
COMUNALFE COMUNALI E COMUNALIE
PROVINCIALL PROVINCIALI PROVINCIALI
CATEGORIA D 1 1 H GATEGORIA D 3319 32,817 36217 |CATEGORIAD 8 [V 0
CATEGORIA C 1 i 1 CATEGORIA C 25,100 26.110 25723 |CAYEGQRIAC ] [ 0
CATEGORIA B 2 2 2 CATEGORIA B 39.339 37.875 39132  |CATEGORIAH 0 0 g
CATEGORIA A 0 ] 0 CATEGORIA A o 4 i CATEGORIA A 0 0 0
Totale 5 5 4 Totale 216.202 186,528 158.708 Totale 30.078 8.079 10,173
Tabelia 14 19.778 2.241 -16.514
Totale costo annuo det 236.000 188.770 142.191
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Giustificazione - Incong. 6

SPESA IN TAB.13 PER SEGRETARID A SCAVALCO PER ENTE NON TITOLARE - IL SEGRETARIO COMUNALE E' ASCAVALCO A FAR DATA
DAL 21.06.2013

Data

03/06/2014 09:56

Giustificazione - Incong. 8

Gl arretrat sono riferiti ai seguentt anni: 2008-2009-2010-2011-2012

Data

03/06/2014 09:57
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Mensilitad/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13)} escluso arretrati | accessorie escluso Tab.12 Tab.13

a.p. {Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)

2011 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013 | 2011 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2043 | 2011 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013

CATEGORIA A o 0 4] nc. n.c. 4] ne, ne. Y ne. ne. ¢ ne. n.e. kil n.o. R.C. ]
Totate per 4,58 4,58 4,06 40,625 38945 36.502 28.375 28,375 25.50% 12.248 10.570 10.6393 3.584 a L] 2,983 1.784 2.492
{stituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo i totale delle spese delle qualifiche appartenenti alia categoria per ie unita di riferimento (mensilith della
tabeia 12/ 12} della stessa categoria.

2. Le Spese medis annue per lstituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilitd/12 diviss per # totale delle mensilita/§2
sommate su tutte le categorie dellistituzione,

n.¢: hon caicolabile per mancanza di mensifita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranne visibili dal giomo successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Date ultimo aggiormamento del valori caicolath

04/06/2014 01:54:49Gli aggiorament dei prospett del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rlevazione

Spese medie per

Mensilitar2 Spese medie Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13} escluso arretrati | accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. {Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13}
2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2043 | 2011 | 2012 | 2093 | 2011 | 2012 | 2013 | 2019 | 2012 | 2043 | 2011 | 2042 | 2043
SEGRETARI 1 1 047 906.388 81,648 | 100444 | 47.355 47,3565 47.143 43.031 34.293 53,302 16417 [ o] 13.6681 8.07% 21,530
COMUNALIE
PROVINCIAL]
CATEGORIA D 1 1 1 31.31% 32.817 36,247 28.130 28.12% 26.129 3.189 4.688 8.088 Q 0 ] 0 L ¢
CATEGORIA C 1 1 1 25.100 26.110 25.723 22,192 22.192 22.192 2.908 3.918 350 Q 1) ] ] [+ 3]
CATEGORIA B 1.58 1,58 1.58 24.846 23,821 24.715 20432 20.432 20432 4443 3489 4283 ] 0 9 ] [y 1]

Pag. 4 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. {CCNL NAZ.) - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/8/2014 - ORA: 7:51




i
&

rl

i
%’&‘:@SHLL& 7

Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilego triennale saranne visibili dal giorno successive a quello di sa vataggio delle tabelie. Data ultimo aggiormamente dei valor calcolats:
04/06/2014 01:54:49Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gii ulimi 3 asni di rilevazione

PERSONALE GIORN ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2011 2012 2013 2011 20142 2013 201 2012 2013 2011 2012 2013
SEGRETARI COMUNALJ 1 1 q 30 3 0 2 ¢ [ 0 b 0
E PROVINCIALY
CATEGORA O 1 1 1 35 26 28 7 3 ] 7 4 [
L CATEGORIA C 1 1 1 3 3 3 5 9 0 2 2 0
CATEGORIA B 2 2 2 315 35,5 36 1 15 2 1 0 1,5
CATEGORIA A [+ bl 0 n.c. n.g. 0 n.c. ng, 0 1.6 n.c. 0
Totale personaie a t. ] 5 4 32z 3Z.8 32,75 2,8 3 1 .2 04 0,75
indetarminato al 31.12
{Tab. 1) 0 Valgre Medio
i)

(1) Presenti i riferimento per deferminare | gg di assenza: personale presente at 31.12 di tabella 1 - personate comandato/distaccato fucri ruolo, in espNero e in convenzione

Pag. 6 - COMUNI - REGION] E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/6/2014 - ORA: 7:51




deffamministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruale esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c; non: calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti def prospetti del riepilogo triennale saranna visibili dal gierno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomarento dei valori calcolati:

04/06/2014 01:54:49Gk aggicrnamenti dei prospetti det riepiiogo triennale vengono effetiuati solo per gli uitimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE {Tab.2 e 511) Costo del lavoro {in euro){Tab.14) Speselcosti medi pro-capite(in euro)
Unitd/n.contratti 2011 2012 2013 2011 2012 2013 vatori annui fordi 2011 2012 2013
Persenale & termpo o ¢ ] Retribuzioni, codice PG5 0 il 4] valore medio - . -
determinato
LS4, 0 0 9 Retripuzioni, codice PO6S 1] 0 ¢ valore medio - - -
Lavoraton interinali ¢ 0 0 Retribuzioni, codice [ 4] kil valore medic - - -

L105+P062
Con Contratt formazione i 0 [ Retribuzioni, cedice P016 ¢ 0 i} valore medio - - -
lavore
N contratti co.co.co {Sit) ] 0 pi] Qneri per co.co.co. 0 ¥ 0 vatora medio riferito & - - -
{codice £108) contratti di cococo atlivi
nef'anno
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prastazioni professionali
consistenti nelia resa di
servizi 0 adempimenti

obbiigatori per legge (S11)

servizi © adempimenti
obbligatori per legae
({codice L115)

incarichi aitivi nal'anno

PERSONALE ({Tab.2 & 511) Costo del favoro (in eurc}{Tabh.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unitaln.contratti 2011 2012 2013 2011 2012 2013 valori annui lordi 2011 2012 2013
[N, incarich di 3 4 D Qneri per ingarichi di 624 6091 +] walore medio riferito agh 208 1.5823
studiofricerca ¢ i studio/ricerca e di incarichi attivi neffanng
consulenza {SH) consulenza (codics L109)

N. contratii per [} bl 4 Oneri per contrafli rtesa 0 ¢} 4] vatore medio sifarito agh - -

Valore medio pro-capite defia spesa non calcolabile se it persenale di riferimento/contratti & uguaie a zero
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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 Provvedimenti di definizione delfla pianta organica

?Deliberazione C.C. n. 25 del 23.10.1980

Deliberazione C.C. n.

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

U b U D 3} D U B
POSIZECON. D4 PROFIL; ACCESSO D4 0 0 1 ¢ 0 0 0 0 1
POLIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 1 0 ¢ o 0 o 0 0 9
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 0 + 0 0 o o 0 1
POSIZIONE ECONOMICA BI ACCESSO G 2 o ¢ 9 0 o ] 0 0
POSIZ ECON, BS PROFILI ACCESS0O B3 0 1 ] ] o] [ ¢ 1 ]
POSIZECOM. B4 PROFILI ACCESSO 81 0 o 1 0 ¢ o o 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI AGCESSO B4 2 o 0 0 ¢ 0 ¢ 0 0
TOTALE : H H 3 [ 0 ] 0 1 3
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Qualifica COLLOCAMEN | DIMISSION! PASSAGGI | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD RISOLUZ. LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Totale
TO A RIPOSO | {CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO H
PERLIMITII | APENSIONE} | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZS | AMMINISTRAZI | LAVORO -
ETA' ZIONI OMN -STESSO | ONI-ALTRO | ART.72,C. 14,
COMPARTO COMPARTO LA33/08 E
M.,
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Bonn | Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni 2] ni e ni e ni e
SEGRETARIO B . . - . - o 1 - - - - . - - - 1
TOTALE 0 o ¢ g ¢ 0 1 8 i o 0 Y 9 0 0 1

Pag. 14 - COMUNI - REGION} £ AUT.LOC. {CCNL NAZ.} - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/6/2014 - ORA: 7:51




LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica U D1y Dy D U D U D U D U B Ju D
POSIZECON. D4 PROFILE ACCESSO D1 - - - - - - - - ¢ 1 - - . . . [
FOSIZIONE ECONQMICA C3 - - [4] % - - - - - - - - - . - 1
POSIZECON. BS PROFILI ACCESSD B3 - . . - - - E 0 - - - . . . ) 1
PCBIZ ECON. B4 PROFILI ACCESSQ B - - - - g 1 - - - - -« - - - - i
TOTALE : [\ 0 0 ] 1 0 1 L] [} 0 1 [} 0 0 1] 0 o 4
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Fasce dipendenti per etd 0-18 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 : Tot.
da-a: Pers
Qualifica yUipDluipDjuiDjuip iy DU ID Y |DIYIRIUIDIDIBIUIDIU LD
POSIZ.ECCON. M4 PROFILI ACCESS0 D1 - - - - - - - - - - - - - - o 1 - - - - . - “ - 1
POSIZIONE ECONCMICA C3 - - - « - - - - - - a t - - . - . - - . . . . . 1
POSIZECON. BS PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - . - - - - 1 ] - N - - - . . . . . 1
POSIZ.ECON. B4 PROFIL! ACCESSO B1 - - f - . - - - - - 1] + - - - - - - . - - - - - 1
TOTALE : o [ [ o 0 0 0 0 [ o [ 2 1 0 [ t ] o ] i 0 [ [ ] 4
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ALTRE TITOLI POST

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPEGIALIZZAZIONE Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBELIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uominl | Donne | Uomini | Donne
POSIZ.ECON. 134 PROFILI ACCESSO DY . - 0 1 - - . . . - f . 1
POSIZIONE ECONDMICA C3 - - Q 1 - - - - - - - - 1
POSIZECON. BS PROFILI ACCESSO B3 1 0 - - - - . . . . . . P
POSIZECON. B4 PROFILI ACCESSO Bt - . 0 1 - . - - R . . . 5
Totale 1 0 0 3 - - - - - - - . 4
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ASSENZE

Qualifica FERIE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPEROC ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA, PERMESSI] ASSENZE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
15112001
U D ¥ D U D u b U D U b U 3] U D u D

SEGRETARIO B 0 13 - - - - - - - - - - . - - - - . 13
POSIZ.EGON. D4 PROFILI 0 28 . - - - - - - - - - - - - - - - 28
ACCESSO 111
POSIZIONE ECONOMICA €3 o 31 - - - - - - - - - - - - - - - . 31
POSIZECON. B5 PROFILE 33 0 - - . - - - - - - - - - . - . - 33
ACCESSO B3
POSIZECON. B4 PROFILI 0 39 0 4 - - - - - - ¢ 3 . - - - - - 46
ACCESSO B4
Totale E HE 2 4 - - . - - [ 3 - . - . . . 151
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDID 1LS. RLAS TREDICESIM | ARRETRAT | ARRETRAT! RECUPER! importo
PROGR. A MENSILITA" ANNO PER ANN! | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT! | ASSENZE
) ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

SEGRETARIO B 567 18.879 - £95 2,701 - - - 22275
POSIZECON, D4 PROFILI 12 25.378 - 573 2178 - - - 8128
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C3 12 20473 - - 1.719 . . . 22,192
POSIZ.ECON. BS PROFIL 12 18,808 - 242 1.604 - - - 20,658
ACCESSD B3
POSIZ.ECON. B4 PROFLI 7 16798 - - 906 - - - 11.698
ACCESSO Bt
Totale 48,67 94.329 - 1.510 5.108 - - - 104.947
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. Ol VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE D¢ | RETRIBUZIONE DI INDENNITA D INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

SEGRETARIO B 114 0 0 6,371 0 ¢ ¢
POSIZ.ECON. D4 190 ¢ ] 3.889 0 623 o
PROFiLI ACCESSQO
Dt
POSIZIONE 154 0 ] ] 0 534 0
ECONOMICA C3
POSIZECON, BS 141 ] 0 0 0 472 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. BA 81 0 0 0 0 268 0
PROFILI ACCESSO
B1

TOTALE 680 0 0 10.260 0 1.897 g

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa diTipo SeT
Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRACRDI
B QNERI 8] SPECIF. PRODUTT! ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE I ANN! SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE | AGGIUNTIV | RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSQONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI QAL AB. ZIONE EX | |IA CONV.- £ NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLON! L0 TO/MDISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE

SEGRETA 0 0 0 0 0 0 7.486 4} 0 0 1.165 [¢]
RICA
SEGRETA 0 o] 0 1] 249 9] 8.381 0 0 10,173 1.408 ¢
RIC B
POSIZECO 4] 0 0 0 2.05G o 0 o] 0 i} 0 1.336
N. B4
PROFILY
ACCESSO
(9]
POSIZIONE 0 0 ¢ 0 2,049 0 0 [H 0 0 0 794
| ECONOMIC
[AC3
[ FOSIZECO 1 660 4] 0 1,800 1} [+ 0 0 0 55 1.630
N. BS
PROFILI
ACGESSO
B3
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Qualifiche per le Voci di Spesa diTipo Se T

Qualifica | INDENNITA | COMPENS! | COMPENS | FONDO | COMPENS! | INCENTIVI | DIRITYED! | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT | ALTRE | STRAORDI
ol ONER! 0 SPECIF. | PRODUTTI | ALLA ROGITO- | AVWOCATI | NZE [ ANNI SPESE NARIO
STAFF/ICOL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS |  WITA' | PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI | DISAG! DAL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- £ NTH RIE ED
ONE SEGR. LEGGE | IND.SCAVA COMANDA INDENMITA
COMUNAL MERLON LCO TODISTAG ‘VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE LAMM.NE
[ POSIZ.ECO o 0 0 0 900 0 0 0 0 0 37 737
‘N B4
PROFILI
| ACCESSO
81
TOTALE 0 660 0 0 7.048 0 15.877 0 0 10.173 2.666 4.497

La tabella refativa ai totali generali di tabella T13 si frova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella 713

Quatifica TOTALE
SEGRETARIOB 26.707
:POS!Z.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 8.088
POSIZIONE ECONOMICA C3 3.531
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 4758
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 2.023
SEGRETARIO A 8.651
TOTALE 53.758
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|} versamento dekia queta Irap avviene con fa percentuale i itap commerclate’ ~ No

[Voci di spesa :

Importo
| COPERTURE ASSICURATIVE 2.03z
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 962
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 4211
IRAP 13.480
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND/FUCR} RUCLO/IN CONV, {-) 71.725
ALTRI RIMBORS! RICEVUT] DALLE AMMINISTRAZIONI (-} 4924
Totale -16.514

Elenco istituzioni ed importi dei Amborsi ricevuti

Conserzio di segreteria - Comune di Cardé E.. 17.453,50

Lomune di Vottignasco E. 32.197,08

Comune di Gambasca E.. 101.857.86

Comune di Pagno E.. $11.218,46
£lezioni Palitichs E.. 241900
Referendum Regionale E.. 1.106,70
Gensimento della popeiazions E.. 48800
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n Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa ; Importo di competenza
Costituziong Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Ej—ggfge fisse aventi carattere di certezza e stabifity T T
UNICO IMPORTO CONSOLIDATD ANNO 2003 (ART 31 &, 2 CCNL 02-05) 7.186 [
INCREMENT! CCNL 06-08 (ART, 8. CC. 2,5.8.7 PARTE FISSA) 1.343 [
lolaie Risorse Fsse avent carattere di certezza e stabifita Fendo unico l 8.329 ]
Risorse vartabili
NUOVI SERVIZI O RIORL. {ART. 15 C, 5 - P.VARIAR, CONL 98-01) [ 5.890 [}
ALTRE RISORSE VARIABILI 1.432 [/
tolale Risorse variabil Fonda unico 7.322 1]
T T M_m-:;f:Fundn unico 15.651 o ]
Fondo unico per e risorse decentrate
Destinazioni non confrattate specificamente dal Gi di rifto
INDENNITA DI COMPARTG QUOTA GARICO FONDG [ 1919
PROGRESSIONS ORIZZONTALI STORICHE 0 5884
INDENMITA TURNO, RISCHID, DISAGIC £CC, [\ 350
{olale Destinazion non centrattate spacificamente dal CI ¢f rif.to Fondo unico 0 J 8.163
Destinazioni contrattate specificamente dal G| di rif to
ENDENN!TA TURNO, RISCHIO, DISAGIO GG, - CONTR Hg _—330““
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa .

importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Totale

PRODUTTIVITA | PERFORMANCE iINDIVIDUALE - CONTR o 6.850
totale Destinazioni contrattate specificamente dal C! & rif.lo Fondo unico 0 7150
feventuali) Destinazioni ancora da regolare
| RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 338
totale {eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 4] 338
totale Fondo unico ] 15.681
15.851 15.651

Pag. 27 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ)) - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/6/2014 - ORA: 7:51




SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con 1a sottoscrizione Fargano di controlio attesta ja veridicita delle informazioni fornite daliistituzione nella presente scheda

Con la certificazione positiva del coniratto integrativo annuale, i revisorf attestano che:
7 gli caerd della voniratlissicne inlsgrativa svev statd previstd nsgli struegatl di programmazicns dell'lsticuzione [art. 40, comms 3, dotys. n, 16570001}
7 nella definizicag delle rixorsw che finanziaro {1 fondo indicate in tabella IS5, 1'Istituzicne si @ atteputa ai vineali firsati dal CONL
> axlllutiliezo delle risorse indicate in tabella 15, 2'Istituzione ha rispettara i vincoli di destinazione figgari dal CCN.

Firma del Presidente de! collegio dei revisori ..o,
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Nota

Voci di Spesa/Costo importo Sico Importo
Bilancio
Totale T12 104547 158705
Totale T13 53758
Assegnn T14 [
L0190 - GESTIONE MENSE o] 9
LG11 - EROGAZIONE BUCNI PASTD 0 9
1.020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 4
LOS0 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 o
L.100 - EGUO INDENNIZZC AL PERSCNALE 0 ¢
L1405 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL 0 ¥
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 2032 2032
: L1886 - CONTRATT: DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA a s
1,109 - INCARICH! LIBERCG PROFESSIONALYSTUDIORICERCAICONSULENZA 1} 0
L115 - CONTRATT! PER RESA SERVIZIADEMPMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 5 0
£110 - ALTRE SPESE ¢ 0
PO15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ¢ 4]
PO16 - RETRIBUZION; PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO o Q
POAN -+ INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTC 952 992
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL?AMM, PER FOND! PREV. COMPLEMENTARE 0 a
POSS - CONTRIBUTI A CARICO [ELL'AMM NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 42721 42721
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Po's'a' - bUO’FE ANNUE ACCANTONAMENTQ TFR 0 ALTRA IND. FINE SERVIZIO ] 0”

[ FOG1 - RAP 13490 13490
P62 - ONER! PER § CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLY 0 [
P{65 - COMPENSE PER PERSORNALE ADDETTD Al LAVORI SCCIALMENTE UTIL o] -
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSCNALE 43 9
{sommatoria dei diversi rimbors: presenti in tabelia 14}

TOTALE GENERALE 217940 217940
RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! PER SFESE DI PERSONALE {a 15748 7574%
riduzione)

(semmatoria dei diversi imborsi presenti in 1shella 14}

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORS! 142191 142101
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e il

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00783330046

Codice Fiscale : 86001850048

Telefono : §17298102

Fax : 017298124

Email : ragioneria@comune.murelio.cn.it

Via: CADUTI MURELLES!

Numero Civico : 72

C.AP.. 12030

Cittd : MURELLO

Provincia: CN

ICodice Catastale : F811

Popolazione residente : 986

Superficie(Kmg): 17.33

Indirizzo pagina web dell'ente : WWW.COMUNE.MURELLO.CN.IT
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Cognome

Telefono

Fax

BURGIO

VITO MARIO

017298102

017298124

info@comune.murefio.cn.it
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Cognome

Telefono

Fax

EMail

DEMICHELIS

ADRIANA

017298102

017298124

ragioneria@comune. mureito.cn.it
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori def conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE I NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS! TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE iL NUMERQ DE| CONTRATT! Di COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE it NUMERQ DEGL] INCARICH! LIBERO PROFESSIONALE, STUDID, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE It. NUMEROQ Di CONTRATTI PER PRESTAZION] PROFESSIONALI CONSISTENTE NELLA RESA D! SERVIZI © ADENMPIMENT! OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE I TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. +12 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

24

INDICARE L NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12" GHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/09).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL DLGS. 503/1992 E S.M.

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALLENTE PER L'ACQUISTC DEt BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI D
LAVORQ OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO 1 DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO D RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELLU'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

[QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON CO.CO.CO. O CON INCARICH} IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT! ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O Df PRIVATI?

INDICARE . NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT! AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N,
104/92.

INDIGARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLAR) DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS5.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UEFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GL! ORGANI Di INDIRIZZO
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON Gi) ORGANI Di INDIRIZZO POLITICO
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UNITA Di PERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDOQ, DISTACGCO, FUORE RUOLO, ESPERTH, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/61/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9, C. 21, D.L.
7812016 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti : Provvedimento di definizione delta pianta organica:

Deliberazione C.C. n. 25 del 23.10.1980

Verbale di de!ib_eraz_ione del Sindaco n. 33 del 30.04.2014
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Conbme ' Nome EMail {sostituisce FENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

_GALE_EANO SIL_VANA s.galleano@fastwebnet it
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L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni®, ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 © di analoghe disposizioni deile Regioni e Province Autonome’? NO
Nel caso di servizi esternalizzati, ¢ stato stilato il piano di razionalizzazione def costi previsto dall'art. 3, ¢. 30, 3t e 32, deila Lf. 2608, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?
;E' stato stilate il plano di triennale dei fabbisogni di personale previsto daflart, 3%, comma 1, della Legge 449 dei 1997, o di analoghe disposiziont delle S
Regioni ¢ Province Autonome?
E' stato stilato il pianc annuale delle assunzioni previsto dail'art. 20 delia Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni detle Regioni e Province Autonome? NO
NelPente era presente al 31/12 H Direttore Generale? NO
Solo per chi ha risposto 51 allz domanda n.9:
L'incarico @ affidato al Segretaric comunale {art.108 comma 4 d.igs. 267/2000)?
L'incarico di Birettore Generale & stato conferito in data antecedente al 28 marzo 20107
L'ente ha attive al 31112 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.EL., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Sl
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? NGO
Valore in percentuale dell'incidenza delia spesa del personale in rapporto alle spese correnti? 22.87
Numero di unit2 di personale assunte come stagionali a progette (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)
Numero di persone In ingresso o uscita con mobiliti fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.1gs.165/2001 o di analoghe disposizioni defle Regioni
& Province Autonome
I'ente & tenuto al patto di stabilita? NO
Ha rispettato il patto di stabilita?
| Enti soggetti al patto di stabilid interno - ¢ stato rispettato Part. 1, ¢. §57, 1.1 2007 e s.m.l e V'art 76, €. 7, | 133/2008 e s.m.i., ¢ di analoghe disp. delle
[Reg. & Prov. Autoniome?
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato I'art. 1, ¢. 562, L1, 2007 e s.m.i. e I'art. 78, ¢, 7, L. 133/2008 e s.m.i,, o di analoghe disp. Si
delle Reg. e Prov. Autonome?
Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale o
Numerc appartenenti alla polizia locale di categoria D o
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Numero appartenenti alla polizia focale di categoria C

L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dedl'art. 14, £.28, L.122/2010 e s.m.?

St

quante funzioni con convenzioni?

quante funzionl con unione di comuni?

Pag. 39 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/6/2014 - ORA: 7:51




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2013: 11/11/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 04/12/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA' PIU' RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO L FONDO/| PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE Al TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 15346
FONDO ANNC CORRENTE {(CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 15651

{EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. ¢ C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +4
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO ™": ES. DECURTAZION! PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNG CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. & C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNQ "+"; +
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZION! ECC. / SEGNQ "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERL)

'VALORE MASSIMO TEORICCO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 15342
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEQRICO (NON COMPILARE) 2

Attenzione: i valore esposto alla domanda 3, parl a 15651 euro, risulia non coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 15342)
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POSIZIONI NELL' ANNG DI RILEVAZIONE

Finanziamento delia spesa per posizioni organizzative riportate In tavola 13 a carico del fondo

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico det bilancio 3889

NON COMPILARE

NON COMPILARE

L'affidamento delle nuove posizioni organizzative deli'anno & avvenuta con la scelfa del dirigente sulla base di incarichi NO

predeterminati?

Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa? NOC

Per scelta dell'organo politico? Sl

Sulla base di altri fattori? NO

Detiagiic delle posizioni organizzative in essere af 31.12 N.Posizioni Valore
1 3889

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUt ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
111/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.S DEL CCNL 31/03/997
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE Di CUL ALL'ART. 8, COMMA 21, D.L. 78/20107

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONt ORIZZONTALI DELL'ANNGO, QUANT! SONQ STAT |
DIPENDENT] CHE VI HANNO CONCORSQ?

PROGRESSIONI ORIZZONTAL! NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DE! DIPENDENT! DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA Y

NUMERQ PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREAB/CATEGORIAB/FASCIA I

NUMERQ PROGRESSIONI
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PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA 1l

NUMERQ PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERQ PROGRESSION}

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL’ ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTQ TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA™ INDIVIDUALE CHE Si DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

6850

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE Si DESUME DALUACCORDO ANNUALE
SULLUUTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

EfMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA 6850
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuazle sul fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti al dipendenti inseriti nelle domande delfa sezione)

Superiore al 90% = 0

Tra60e90% = 0

tnfericre o uguale al 60% = a

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

Viene effeiuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati det dipendenti (art. 8 CCNL 31/03/1998)7 Sl
IN FORMA SINGOLA Sl
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IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPH.ARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELLINDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALLINDENNITA Dt POSIZIONE
{(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1888)7

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPH.ARE

Commento dell'organc di controllo :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la confrattazione integrativa 2013;

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell’accorda annuale:

Data entrata in vigore deil’Accordo annuale vigente:

Annualita pill recente per fa quale risulta costituito e certificato il Fondoli per la contratiazione integrativa:

Fondo 2010 {corrisponde al totale delfa tabella 15 Conto Annuale det 2010)

FONDO ANNG CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. ¢ C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO ™)

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLE EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZ:, PROGETTAZION] ECC. / SEGNO "-" ES. DECURTAZIONi PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNG CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLE EX ART. 8 C. 2-BIS L. 12212010 (SEGNO "+"
ECONOMIE, CONTC TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO " ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEQRICO (non compilarg)

La verifica non & possibile in base ai dati fornitl
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POSIZION! NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

INDICARE L. NUMEROQ DI POSIZION| COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED 1L
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

N.Posizioni

Vaiore

RISULTATO

LE RETRIBUZION! DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DE| DIRIGENTI?
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SONO UTILIZZAT! INDICATOR] DI RISULTATO ATTINENT! ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONG UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEQ DI VALUTAZIONE O Dt ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATE Al FINI DELLA VALUTAZIONE DES DIRIGENT! MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
Di ALTR! ENTIE {"BENCHMARKING™)?

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

In base a guanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sui fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: {valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 80% = Q
Tra 60 e 90% = 0
Inferiore o uguale al 0% = 0
RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPLARE

SONO STATI COSTITUITH NUCLE! DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?
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IN FORMA SINGOLA
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IN FORMA ASSCCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

VIENE EEFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZION| E DE{ RISULTATI DE| DIPENDENTI {ART. 14 CCNL
23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPiL.ARE

Commento dell'organo di contrelio :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
:Con la sottoscrizione Yorgano di controllo attesta Ia veridicita delle informazioni fornite dalfistituzione nella presente scheda.

Con la certificazions positiva del contratto integrativo annuale, | revisori attestanc che:

4 yli oneri della cuatrattazicne integrativa suno stabl pr selali negli strurencd di programmszicos dell istitueions (art. 40, comma 3, o les. n. 138 /0C05)
> nella definizisne delle riscrse che finanziane i1 fondo indivats in tebella 15, I'Istituzicne si & attenuts ai vincoli Fissati dal CONL
? nell'wtilizze delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzicae ha rispattets i vincsli di destipazivny Eissati del CCNL

Firma del Presidenie del collegio dei revisori .........
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Al 31.12 'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi delf'art. 30 def TU.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice deil'Ente capofila (file con i codici degii enti associate al kit excel) 6316
In caso di risposta positiva si richiede di indicare guali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporio pubbiico comunale;
Catasto, ad eccezione defle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;
La planificazione urbanistica ed edilizia di ambite comunale nonché iz partecipazione alla planificazione territoriate di livello sovracomunale;
Attivitd, in ambito comunale, di planificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;
L'organizzazione e la gestione del servizi di raccolta, avvio e smaitimento e recupero dei rifiutl urbani ¢ la riscossione dei relativi tributi;
Progettazione e gestione del sistema locate dei servizi sociall ed erogazione defle relative prestaziont ai cittadini, secondo quanto previsto dallarticolo
118, quarto comma, della Costituzione;
Edilizia scolastica {per ia parte non attribuita aila competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;
Polizia municipale e polizia amministrativa focale;
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz & compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. eiettorali e statistici, nell'esercizio delfe
funzion di competenza statale{1}
[ Alro
Al 31.12 FEnte & capofifa di una convenzione stiputata ai sensi dell'art. 3¢ def T.U.E.L. , o di anzloghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofifa (flle con | codici degli enti associato at kit excef} 6316

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli datfelenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;

Organizzazione dei servizi pubbiici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Catasto, ad eccezione delle funzionl mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di fivello sovracomunale,

Adtivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi SOCCOrsi;

L organizzazione e fa gestione dei servizi di raccolta, avvic e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociall ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo gquanto previsto dalf'articolo
118, quarte comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per Ia parte non attribuita alla competenza defie province), organizzazione ¢ gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici ponché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1}

Altro
Al 31.12 I'Ente & capofifa di una convenzione stipulata al sensi dell’art. 30 del T.ALEL. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa sl richiede di indicare il codice dell'Ente capofifa (file con | cedici degli enti associato al kit excel) 5863

tn caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dali’elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e confroiio;

Organizzazione dei servizi pubblicl di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporio pubblico comunale;

Catasto, ad eccezions delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché 1a partecipazione alla pianificazione territoriale di livelio sovracomunale;

Attivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi SOCCOrSi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio ¢ smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributh

Progetiazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delie relative prestazioni ai citiadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto conuna, della Costituzione;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delie province), organizzazione e gestione dei servizi scolastci:

Polizia municipale ¢ polizia amministrativa locale;

Tenirdta dei registri di stato civile e di popolax e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali ¢ statistici, nellesercizio delle
funzioni di competenza statale{1}

Aitro

Al 31.12 'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi delf'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

in caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice deil'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit exce!)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono I servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall’elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazions urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché fa partecipazione alla planificazione territoriale di fivello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L 'organizzazione e la gestione dei servizi di raccoita, avvio e smaltimento e recupero del rifiuti urbani e ia riscossione dei relativi tributi;

Progetiazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle refative prestazioni ai cittadini, secondo guanto previsto dali'articolo
118, quarto comma, delia Costituzione;

Edilizia scolastica {per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civite e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, eletforali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statate[1]

Altro

Al 31.12 'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi deli'art. 3¢ del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Pag. 56 - COMUNI - REGION] E AUT.LOC. (CCNL NAZ.} - MURELLO - MURELLO - DATA: 4/6/2014 - ORA: 7:51



In tase di risposta negativa si richiede di indicare H codice dell'Ente capofila {file con I codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva s richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dail'elence proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;

Organizzazione del servizl pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di frasporto pubbiico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute alio Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livelto sovracomenale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e Ia gestione dei servizi di raccolta, avvic ¢ smaltimente e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locate del servizi sociali ed erogazione delle refative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dalfarticolo
118, guarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastich

Polizia municipale ¢ polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale{1]

Altro
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