
COMUNE DI MURELLO

PROVINCIA DI CUNEO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 19

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022-2024. 

PIANO DELLA PERFORMANCE 2022-2024. 

APPROVAZIONE.             

L’anno duemilaventidue, addì uno, del mese di aprile, alle ore 12:10 nella solita sala delle 

adunanze;, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale con la presenza dei Signori: 

Cognome e Nome Carica Presenti Assenti 

Dott. MILLA Fabrizio SINDACO X       

MINIOTTI Umberto ASSESSORE       X 

CAVIGLIASSO Lorenzo Stefano ASSESSORE X       

 Totale Presenti: 2 

 Totale Assenti: 1 

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Dott. Paolo MANA il quale provvede alla redazione 

del presente verbale. 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, Dott. MILLA Fabrizio nella sua qualità di 

Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra 

indicato. 



D.G.C. N. 19 del 01/04/2022 

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022-2024. 

PIANO DELLA PERFORMANCE 2022-2024. 

APPROVAZIONE.    

LA GIUNTA COMUNALE 

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.; 

VISTA la Legge 15/05/1997, n. 127 e s.m.i.; 

VISTA la Legge 27/12/2019, n. 160 e s.m.i.; 

VISTA la Legge 30/12/2020, n. 178 e s.m.i.; 

VISTA la Legge 30/12/2021, n. 234 e s.m.i.; 

VISTO il D.P.C.M. 28/12/2011; 

VISTO il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 e s.m.i.; 

VISTO lo Statuto Comunale; 

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilità; 

RICHIAMATO il vigente Regolamento dei Contratti; 

RICHIAMATO il vigente Regolamento Comunale per i lavori, le forniture ed i servizi in economia; 

RICHIAMATA la D.C.C. n. 41 in data 29/12/2021 recante: “DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2022-

2024. ESAME ED APPROVAZIONE.”;  

RICHIAMATA la D.C.C. n. 42 in data 29/12/2021 recante: “BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024. ESAME ED 

APPROVAZIONE.”;  

RICHIAMATA la D.G.C. n. 002 in data 21/01/2022 con cui si confermava per l’esercizio 2022 il Piano triennale di 

prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021-2023 approvato con D.G.C. n. 016; 

RICHIAMATO il D.Lgs. 27/10/2009, n. 150 e successive modifiche ed integrazioni recate, da ultimo, dal D.Lgs. 

25/05/2017, n. 74; 

VISTO, in particolare, quanto disposto dall’art. 7 (Sistema di misurazione e valutazione della performance) del citato 

D.Lgs. n. 150/2009 (come risultante della modifiche ed integrazioni introdotte dall'art. 5, comma 1, lettere a), b) e c), 

del D.Lgs. n. 74/2017); 

VISTO il nuovo SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DEL PERSONALE adottato con D.G.C. n. 019 in 

data 09/04/2019; 

VISTA la bozza di Piano della Performance esaminata dal Nucleo Autonomo di Valutazione il 25/03/2022; 

VISTO il vigente Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi; 

RILEVATO che: 

• il piano esecutivo di gestione di cui al presente provvedimento è stato elaborato in collaborazione con i responsabili 

di servizio e con gli stessi concordato 

• gli obiettivi assegnati sono stati quindi determinati con particolare riferimento alla reale e concreta attività 

gestionale ed alle dotazioni finanziarie, umane e strumentali assegnate, rispetto alle quali risultano quindi 

effettivamente compatibili e realizzabili; 

RISCONTRATA l’esigenza di assegnare tempestivamente le dotazioni necessarie ai diversi servizi e centri di spesa cui 

compete l’adozione degli atti e provvedimenti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno;  



ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 

e s.m.i. attestante, nel contempo, la regolarità e la correttezza dell’atto amministrativo proposto, ai sensi dell’art. 147bis, 

comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 stesso, rilasciato dal responsabile del servizio competente; 

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147bis, comma 1, 

del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., rilasciato dal responsabile del servizio finanziario; 

CON voti unanimi e favorevoli resi nelle forme di legge 

DELIBERA 

1) di approvare, come approva, il PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2022-2024 che allegato alla presente 

deliberazione sotto la lettera A ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

  

2) di confermare, come conferma, i Responsabili delle  Funzioni e  dei Servizi nelle persone indicate nelle schede del  

P.E.G. appena approvato nel rispetto di quanto previsto nel Documento Unico di Programmazione; 

  

3) di dare  atto che nel P.E.G. le poste passive relative  alle RETRIBUZIONI ed ai  FINANZIAMENTI (per le spese a 

carattere obbligatorio e non discrezionale) vengono direttamente gestite per maggior efficacia, e risparmio di tempo, 

dal Ragioniere pur essendo formalmente attribuite ai servizi di riferimento; 

4) di dare atto che il P.E.G. non comprende gli investimenti già previsti nell'elenco annuale di riferimento dei lavori 

pubblici la cui responsabilità è affidata al Coordinatore Unico, con la collaborazione del Segretario Comunale e del 

Ragioniere  per quanto attinente all'attivazione e gestione di eventuali finanziamenti; 

  

5) di dare atto che i Capitoli in partite di giro, tanto Entrata quanto Spesa, non compresi nel P.E.G. in quanto non 

riconducibili in via preventiva a specifici servizi e non gestibili in staff, verranno gestiti di volta in volta dai singoli 

responsabili dei servizi secondo le necessità; 

6) di dare atto che i servizi con spesa non coperta, totalmente o parzialmente, da entrate specifiche o correlate sono 

finanziati con quote di risorse generali; 

7) di dare atto che il presente provvedimento non assume carattere di  impegno e che, pertanto, i  singoli  responsabili  

dei servizi dovranno autonomamente provvedere in merito con proprie determinazioni da adottarsi a seconda 

dell'entità e della natura delle spese da sostenere; 

8) di dare atto che alla liquidazione delle medesime si procederà come segue: 

a) per le spese autorizzate ai sensi del vigente regolamento per  il lavori, le forniture ed i servizi in economia 

mediante apposizione di visto di liquidazione sulle relative fatture da parte del responsabile del servizio  

interessato (ove la legge o  il  regolamento stesso non richiedevano ulteriori provvedimenti); 

2) per le spese autorizzate in base a contratti  di  somministrazione di beni e/o servizi come per il punto a); 

3) per le spese derivanti da riparti per servizi sovracomunali mediante determina da adottarsi su richiesta dell'Ente 

richiedente; 

4) per le spese derivanti da tributi e/o canoni  direttamente in base alle relative denuncie e/o cartelle esattoriali; 

5) per le spese derivanti da convenzioni mediante determina da adottarsi secondo i termini previsti dalle  

convenzioni stesse; 

9) di dare atto che nei casi ove è prevista la liquidazione mediante determinazione questa verrà adottata dai  

responsabili  dei servizi così come individuati dal punto 2) del dispositivo del presente provvedimento; 



10) di approvare, come approva, il PIANO DELLA PERFORMANCE 2022-2024 che allegato alla presente 

deliberazione sotto la lettera B ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

11) di dare atto che tanto il P.E.G. quanto il Piano Performance appena approvati sono coerenti con il Piano triennale di 

prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021-2023 approvato con D.G.C. n. 016/2021 e confermato con 

D.G.C. n. 002/2022; 

12) di rinviare a successivi eventuali separati provvedimenti il coordinamento e l’inserimento del P.E.G. 2022-2024 e 

del Piano Performance 2022-2024 rispetto al Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) introdotto dall’art. 

6 del D.L. 09/06/2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 06/08/2021, n. 113 e s.m.i.. 

13) di trasmettere copia del presente provvedimento ai funzionari responsabili. 

La presente deliberazione viene dichiarata, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i., 

immediatamente eseguibile con il separato palese voto favorevole di tutti i presenti, stante la necessità di avviare 

correttamente e tempestivamente la gestione d’esercizio. 

* * * * * 

�



Del che si è redatto il presente verbale 

IL PRESIDENTE 

Firmato digitalmente 

Dott. MILLA Fabrizio 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Firmato digitalmente 

Dott. Paolo MANA 



Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

AREA DI GESTIONE:

1 SERVIZI FINANZIARI E GENERALI

0.0000

1 / 1 Fondi Vincolati
di cui:

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese CorrentiArt.  2
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

11.752,50

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese in Conto CapitaleArt.  3
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

60.498,14

1.0101

1.002 / 1.002 ADDIZIONALE IRPEF D.LGS N. 360/98
di cui:

ADDIZIONALE IRPEF D.LGS N. 360/98Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

60.000,00 63.556,56 63.556,56

1.011 / 1.011 I.M.U.
di cui:

I.M.U.Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

225.000,00 225.000,00 225.000,00

1.012 / 1.012 RECUPERO EVASIONI IMU
di cui:

RECUPERO EVASIONI IMUArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

21.247,00 7.000,00 5.000,00

1.030 / 1.030 TASSA SUI RIFIUTI (TARI)
di cui:

TASSA SUI RIFIUTI (TARI)Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

95.354,00 92.065,00 92.065,00

1.034 / 1.034 TRIBUTO PER SERVIZI INDIVISIBILI (TASI)
di cui:

RECUPERO EVASIONI TASIArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.206,00 1.000,00 1.000,00

1.0301
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

1.013 / 1.013 FONDO SOLIDARIETA' COMUNALE
di cui:

FONDO SOLIDARIETA' COMUNALEArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

108.239,00 110.000,00 110.000,00

2.0101

2.004 / 2.004 RIMBORSO DALLO STATO PER MINOR GETTITO IMU
di cui:

RIMBORSO DALLO STATO PER MINOR GETTITO IMUArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

28.600,00 28.600,00 28.600,00

2.017 / 2.017 MIUR  - TRASFERIMENTI TARI
di cui:

MIUR  - TRASFERIMENTI TARIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

200,00

2.066 / 2.066 QUOTA CINQUE PER MILLE SPETTATE AI COMUNI
di cui:

QUOTA CINQUE PER MILLE SPETTATE AI COMUNIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

500,00 500,00 500,00

3.0100

3.001 / 3.001 DIRITTI DI SEGRETERIA
di cui:

DIRITTI DI SEGRETERIAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.500,00 1.500,00 1.500,00

3.004 / 3.004 DIRITTI PER RILASCIO CARTE D'IDENTITA'
di cui:

DIRITTI PER RILASCIO CARTE D'IDENTITA'Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.000,00 1.000,00 1.000,00

3.005 / 3.005 DIRITTI RIMBORSO STAMPATI
di cui:

DIRITTI RIMBORSO STAMPATIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

700,00 700,00 700,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

CANONE PATRIMONIALE DI CONCESSIONE

/AUTORIZZAZIONE ESPOSIZIONI PUBBLICITARIE E TOSAP

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.500,00 1.500,00 1.500,00

3.0300

3.081 / 3.081 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSA
di cui:

INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

100,00 100,00 100,00

3.0500

3.083 / 3.083 MUTUO SEDE MUNICIPALE A CARICO REGIONE PIEMONTE

-RIMBORSO RATEdi cui:

MUTUO SEDE MUNICIPALE A CARICO REGIONE

PIEMONTE -RIMBORSO RATE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

3.400,00 3.400,00 3.400,00

3.123 / 3.123 IVA ATTIVITA' COMMERCIALI (SPLIT PAYMENT)
di cui:

IVA ATTIVITA' COMMERCIALI (SPLIT PAYMENT)Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

6.000,00 6.000,00 6.000,00

3.138 / 3.138 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI
di cui:

INTROITI E RIMBORSI DIVERSIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

11.032,66 4.797,40 5.797,40

4.0200

4.022 / 4.022 CONTRIBUTI DELLO STATO PER FINANZIAMENTO OPERE

PUBBLICHEdi cui:

CONTRIBUTI DELLO STATO PER FINANZIAMENTO OPERE

PUBBLICHE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

94.168,33 5.000,00

4.023 / 4.023 CONTRIBUTI DELLO STATO PER FINANZIAMENTO OPERE

PUBBLICHEdi cui:

CONTRIBUTI DELLO STATO PER FINANZIAMENTO OPERE

PUBBLICHE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

718.850,29 250.000,00 245.000,00

7.0100
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

5.035 / 5.035 ANTICIPAZIONE DI TESORERIA
di cui:

ANTICIPAZIONE DI TESORERIAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

171.444,00 171.444,00 171.444,00

9.0100

6.001 / 6.001 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE
di cui:

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL

PERSONALE (LAVORO AUTONOMO)

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

15.000,00 15.000,00 15.000,00

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL

PERSONALE (LAVORO DIPENDENTE)

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

25.000,00 25.000,00 25.000,00

6.002 / 6.002 RITENUTE ERARIALI
di cui:

RITENUTE ERARIALI LAVOR. AUTONOMOArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

20.000,00 20.000,00 20.000,00

RITENUTE DEL 4% SUI CONTRIBUTI PUBBLICIArt.  2
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

10.000,00 10.000,00 10.000,00

RITENUTE ERARIALI SU REDDITI DI LAVORO

DIPENDENTE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

50.000,00 50.000,00 50.000,00

6.002 / 6.009 ENTRATE A SEGUITO DI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE
di cui:

ENTRATE A SEGUITO DI PAGAMENTI NON ANDATI A

BUON FINE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

50.000,00 50.000,00 50.000,00

6.003 / 6.003 NTRATE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEGLI INCASSI

VINCOLATI DELL'ENTE LOCALEdi cui:

NTRATE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEGLI INCASSI

VINCOLATI DELL'ENTE LOCALE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00

6.005 / 6.005 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI TERZI
di cui:

ACCANTONAMENTO IVA SU ACQUISTI SPLIT PAYMENTArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

70.000,00 70.000,00 70.000,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO

ECONOMATO

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.000,00 1.000,00 1.000,00

9.0200

6.004 / 6.004 DEPOSITI CAUZIONALI
di cui:

DEPOSITI CAUZIONALIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00

6.005 / 6.005 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI TERZI
di cui:

RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI TERZIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

16.000,00 16.000,00 16.000,00

6.007 / 6.007 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA
di cui:

DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

TOTALE AREA DI GESTIONE:

1 SERVIZI FINANZIARI E GENERALI

1.898.291,92 1.245.162,96 1.234.162,96
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

AREA DI GESTIONE:

2 SERVIZI ISTITUZIONALI E RISORSE UMANE

2.0101

2.009 / 2.009 TRASFER. DALLO STATO PER RIMBORSO SPESE ELETTORALI
di cui:

TRASFER. DALLO STATO PER RIMBORSO SPESE

ELETTORALI

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

23.000,00 23.000,00 23.000,00

2.012 / 2.012 CONTRIBUTO STATALE PER INCREMENTO INDENNITA' DEL

SINDACOdi cui:

CONTRIBUTO STATALE PER INCREMENTO INDENNITA'

DEL SINDACO

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

3.288,00 3.288,00 3.288,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

TOTALE AREA DI GESTIONE:

2 SERVIZI ISTITUZIONALI E RISORSE UMANE

26.288,00 26.288,00 26.288,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

AREA DI GESTIONE:

3 SERVIZI ALLA PERSONA, SICUREZZA, ISTRUZIONE,

SALUTE, CULTURA, SVILUPPO ECONOMICO, SPORT E

TURISMO

2.0101

2.010 / 2.010 CARTE D'IDENTITA' - RIASSEGNAZIONE SOMME AI COMUNI
di cui:

CARTE D'IDENTITA' - RIASSEGNAZIONE SOMME AI

COMUNI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
100,00 100,00 100,00

2.021 / 2.021 CONTRIBUTO REGIONE PER LA SCUOLA MATERNA NON

STATALE - (L. 61/96)di cui:

CONTRIBUTO REGIONALE PER LA SCUOLA MATERNA

NON STATLE - (61/96)

Art.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
21.000,00 21.000,00 21.000,00

2.060 / 2.060 CONTRIBUTO PROVINCIALE DIRITTO ALLO STUDIO
di cui:

CONTRIBUTO PROVINCIALE DIRITTO ALLO STUDIOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
5.000,00 5.000,00 5.000,00

2.061 / 2.061 CONTRIBUTI REGIONE PER SPESE DI FUNZIONAM. L.R. 44/00 E

5/01di cui:

CONTRIBUTI REGIONALE CONTRATTI DI LOCAZIONEArt.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
3.000,00 3.000,00 3.000,00

2.067 / 2.067 CONTRIBUTO REGIONALE - SISTEMA BIBLIOTECARIO
di cui:

CONTRIBUTO REGIONALE - SISTEMA BIBLIOTECARIOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
300,00 300,00 300,00

2.0103

2.069 / 2.069 CONTRIBUTI DA BANCHE PER ATTIVITA' VARIE
di cui:

CONTRIBUTI DA BANCHE PER ATTIVITA' VARIEArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.000,00

3.0100
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

3.006 / 3.006 PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI (LOCULI - OSSARI)
di cui:

PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI (LOCULI -

OSSARI)

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
9.549,56 7.936,00 2.954,00

3.011 / 3.011 PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA
di cui:

PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVAArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
460,00 460,00 460,00

3.014 / 3.014 PROVENTI DEI SERVIZI PER L'ASSISTENZA SCOLASTICA
di cui:

PROVENTI DEI SERVIZI PER L'ASSISTENZA SCOLASTICAArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
5.000,00 5.000,00 5.000,00

3.015 / 3.015 SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICO
di cui:

SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
20.000,00 20.000,00 20.000,00

3.016 / 3.016 SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICO (MENSA)
di cui:

SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICO (MENSA)Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
900,00 900,00 900,00

3.023 / 3.023 INTROITI SERVIZIO CIMITERIALE
di cui:

INTROITI SERVIZIO CIMITERIALEArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.200,00 1.200,00 1.200,00

3.143 / 3.143 INTROITI CAMPO DI CALCIO
di cui:

INTROITI CAMPO DI CALCIOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.000,00 1.000,00 1.000,00

3.0200

3.008 / 3.008 SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE REGOL.COM.LI,

ORDINANZE E NORME DI LEGGEdi cui:
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NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE

REGOL.COM.LI, ORDINANZE E NORME DI LEGGE

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
100,00 100,00 100,00

9.0200

6.010 / 6.010 CARTE D'IDENTITA' - CORRISPETTIVI DI COMPETENZA STATALE
di cui:

CARTE D'IDENTITA' - CORRISPETTIVI DI COMPETENZA

STATALE

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
4.000,00 4.000,00 4.000,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

TOTALE AREA DI GESTIONE:

3 SERVIZI ALLA PERSONA, SICUREZZA, ISTRUZIONE,

SALUTE, CULTURA, SVILUPPO ECONOMICO, SPORT E

TURISMO

73.609,56 70.996,00 66.014,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

AREA DI GESTIONE:

7 SERVIZI TECNICI

3.0100

3.001 / 3.001 DIRITTI DI SEGRETERIA
di cui:

DIRITTI CDU, PERMESSI DI COSTRUIRE ECC.Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

6.400,00 6.400,00 6.400,00

3.033 / 3.033 INTROITI EROGATORE ACQUA
di cui:

INTROITI EROGATORE ACQUAArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

4.500,00 4.500,00 4.500,00

3.062 / 3.062 CANONE PER CONCESSIONE SPAZI ED AREE

COMUNALI(OMNITEL)di cui:

CANONE PER CONCESSIONE SPAZI ED AREE

COMUNALI(OMNITEL)

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.000,00 2.000,00 2.000,00

3.063 / 3.063 FITTI REALI DI FABBRICATI
di cui:

FITTI REALI DI FABBRICATIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

5.400,00 5.400,00 5.400,00

3.064 / 3.064 FITTO TERRENI
di cui:

FITTO TERRENIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

1.300,00 1.300,00 1.300,00

3.070 / 3.070 PROVENTI DEI BENI DELL'EX ENTE COMUNALE DI ASSISTENZA
di cui:

PROVENTI DEI BENI DELL'EX ENTE COMUNALE DI

ASSISTENZA

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

16.600,00 16.600,00 16.600,00

3.073 / 3.073 PROVENTI PER USO LOCALI ADIBITI A RIUNIONI NON

ISTITUZIONALIdi cui:

PROVENTI PER USO LOCALI ADIBITI A RIUNIONI NON

ISTITUZIONALI

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

1.000,00 1.000,00 1.000,00
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3.145 / 3.145 CANONE ANNUO SOMET
di cui:

CANONE ANNUO SOMETArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.300,00 2.300,00 2.300,00

3.0500

3.137 / 3.137 RECUPERO SPESE RISC.ACQUA LUCE DA PARTE AFFITT. LOCALI

COMUNALIdi cui:

RECUPERO SPESE RISC.ACQUA LUCE DA PARTE AFFITT.

LOCALI COMUNALI

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

5.000,00 5.000,00 5.000,00

3.139 / 3.139 RESTITUZIONE SOMME CONAI - RACCOLTA DIFFERENZIATA
di cui:

RESTITUZIONE SOMME CONAI - RACCOLTA

DIFFERENZIATA

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

9.100,00 9.100,00 9.100,00

3.146 / 3.146 FONDO INCENTIVANTE PER FUNZIONI TECNICHE
di cui:

FONDO INCENTIVANTE PER FUNZIONI TECNICHEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.700,00 2.700,00 2.700,00

3.147 / 3.147 FONDO INNOVAZIONE
di cui:

FONDO INNOVAZIONEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

900,00 900,00 900,00

4.0500

4.006 / 4.006 PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI
di cui:

PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.800,00 5.000,00 5.000,00

4.035 / 4.035 PROVENTI DA PERMESSI DI COSTRUIRE E SANZIONI PREVISTE

DALLA DISCIPLINA URBANISTICAdi cui:

PROVENTI DA PERMESSI DI COSTRUIRE E SANZIONI

PREVISTE DALLA DISCIPLINA URBANISTICA

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

11.946,00 6.000,00 6.000,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

TOTALE AREA DI GESTIONE:

7 SERVIZI TECNICI

71.946,00 68.200,00 68.200,00
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Comune di Murello

BUDGET ENTRATA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI ENTRATA/CAPITOLI

(Entrata)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

   TOTALE GENERALE: 2.070.135,48 1.410.646,96 1.394.664,96
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Comune di Murello

BUDGET SPESA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI SPESA/CAPITOLI

(Spesa)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

AREA DI GESTIONE:

1 SERVIZI FINANZIARI E GENERALI

01.02.1

130 / 1.043 SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI -

(ACQUISTO BENI)di cui:

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (CARTA CANCELLERIA STAMPATI)

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.200,00 1.200,00 1.200,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (TONER)

Art.  9
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

150,00 150,00 150,00

130 / 1.055 MATERIALE INFORMATICO
di cui:

MATERIALE INFORMATICOArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

300,00 300,00 300,00

140 / 1.042 SERVIZI PER ADEGUAM.STRUTTURE E METODI

ORGANIZZAZIONE UFFICIdi cui:

SERVIZI PER ADEGUAM.STRUTTURE E METODI

ORGANIZZAZIONE UFFICI

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

23.000,00 21.000,00 21.000,00

140 / 1.043 SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI -

(PRESTAZ. DI SERVIZI)di cui:

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (PRESTAZ. DI SERVIZI)

Art.  2
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

3.278,00 3.278,00 3.278,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (SPESE POSTALI)

Art.  8
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.600,00 1.600,00 1.600,00

01.03.1

250 / 1.164 SPESE PER SERVIZIO DI TESORERIA
di cui:

SPESE PER SERVIZIO DI TESORERIAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

3.500,00 3.500,00 3.500,00

01.04.1

360 / 1.051 RISCOSSIONE COATTIVA - SPESE PER AGGIO
di cui:
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NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

RISCOSSIONE COATTIVA - SPESE PER AGGIOArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.000,00 1.000,00 1.000,00

360 / 1.057 IVA A DEBITO SU ATTIVITA' COMMERCIALI
di cui:

IVA A DEBITO SU ATTIVITA' COMMERCIALIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

3.000,00 3.000,00 3.000,00

360 / 1.187 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEI TRIBUTI COMUNALI
di cui:

SPESE PER LA RISCOSSIONE DEI TRIBUTI COMUNALIArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

12.000,00 8.000,00 8.000,00

380 / 1.053 RIMBORSI AI CONTRIBUENTI
di cui:

RIMBORSI A COMUNIArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

800,00 300,00 300,00

RIMBORSI AI CONTRIBUENTIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

600,00 600,00 600,00

01.07.1

680 / 1.116 SP.MANUT.E FUNZION.UFFICI ANAGRAFE E STATO CIVILE

(ACQUISTO DI BENI)di cui:

SP.MANUT.E FUNZION.UFFICI ANAGRAFE E STATO CIVILE

(ACQUISTO DI BENI)

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

400,00 400,00 400,00

690 / 1.116 SPESE MANUT. E FUNZION. UFFICI ANAGRAFE E STATO CIVILE

(PRESTAZIONE DI SERV)di cui:

SPESE MANUT. E FUNZION. UFFICI ANAGRAFE E STATO

CIVILE (PRESTAZIONE DI SERV)

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

400,00 400,00 400,00

20.01.1

880 / 2.155 FONDO DI RISERVA
di cui:

FONDO DI RISERVAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

4.300,34 3.300,00 3.300,00

20.02.1
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Comune di Murello

BUDGET SPESA Anno 2022
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NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

870 / 2.152 FONDO CREDITI DI DUBBIA E DIFFICILE ESAZIONE
di cui:

FONDO CREDITI DI DUBBIA E DIFFICILE ESAZIONEArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

13.845,22 12.092,96 11.092,96

20.03.1

880 / 2.159 FONDO GARANZIA DEBITI COMMERCIALI
di cui:

FONDO GARANZIA DEBITI COMMERCIALIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

6.531,66

50.01.1

280 / 2.054 INTERESSI SU ANTICIPAZIONE DI TESORERIA
di cui:

INTERESSI SU ANTICIPAZIONE DI TESORERIAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

100,00 100,00 100,00

500 / 1.158 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI ED INDEBITAMENTI

PATRIMONIALIdi cui:

INTERESSI PASSIVI MUTUO PALAZZO COMUNALE (A

TOTALE CARICO REGIONE PIEMONTE)

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

661,00 584,00 504,00

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI ED INDEBITAMENTI

PATRIMONIALI

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.798,00 1.416,00 1.015,00

2.810 / 1.941 INTERESSI PASS.PER MUTUI-INDEBITAMENTI (VIABILITA')
di cui:

INTERESSI PASS.PER MUTUI-INDEBITAMENTI (VIABILITA'

- MEF)

Art.  2
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5,00 2,00

INTERESSI PASS.PER MUTUI-INDEBITAMENTI (VIABILITA')Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.806,00 1.482,00 1.143,00

2.920 / 1.941 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI ED INDEBITAMENTI (PUBBLICA

ILLUMINAZIONE)di cui:

INTERESSI PASSIVI PER MUTUI ED INDEBITAMENTI

(PUBBLICA ILLUMINAZIONE)

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.363,00 1.233,00 1.100,00
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INTERESSI PASSIVI PER MUTUI INDEBIT. ECC.Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

3.135,00 2.840,00 2.523,00

50.02.4

11.050 / 4.011 QUOTE DI CAPITALE AMMORTAMENTO DI MUTUI PER

INVESTIMENTIdi cui:

QUOTE DI CAPITALE AMMORTAMENTO DI MUTUI PER

INVESTIMENTI

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

29.749,00 30.963,00 29.753,00

60.01.5

11.030 / 4.012 RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI TESORERIA
di cui:

RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI TESORERIAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

171.444,00 171.444,00 171.444,00

99.01.7

13.530 / 5.001 VERSAM. RITENUTE PREVID.ED ASSIST. PER IL PERSONALE
di cui:

VERSAM. RITENUTE PREVID.ED ASSIST. PER IL

PERSONALE - LAVORO AUTONOMO

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

15.000,00 15.000,00 15.000,00

VERSAM. RITENUTE PREVID.ED ASSIST. PER IL

PERSONALE - LAVORO DIPENDENTE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

25.000,00 25.000,00 25.000,00

13.540 / 5.002 VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI
di cui:

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI - LAVORO

AUTONOMO

Art.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

20.000,00 20.000,00 20.000,00

VERSAMENTO DELLA RITENUTA 4% SUI CONTRIBUTI

PUBBLICI

Art.  2
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

10.000,00 10.000,00 10.000,00

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI - LAVORO

DIPENDENTE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

50.000,00 50.000,00 50.000,00

13.540 / 5.003 USCITE DERIVANTI DALLA GESTIONE DELGLI INCASSI

VINCOLATI DELL'ENTE LOCALEdi cui:

USCITE DERIVANTI DALLA GESTIONE DELGLI INCASSI

VINCOLATI DELL'ENTE LOCALE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00
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13.560 / 5.004 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI
di cui:

RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00

13.570 / 5.005 SERVIZI PER CONTO DI TERZI
di cui:

VERSAMENTO IVA SU ACQUISTI SPLIT PAYMENTArt.  1
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

70.000,00 70.000,00 70.000,00

SERVIZI PER CONTO DI TERZIArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

16.000,00 16.000,00 16.000,00

13.570 / 5.009 SPESE RIGUARDANTI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE
di cui:

SPESE RIGUARDANTI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON

FINE

Art.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

50.000,00 50.000,00 50.000,00

13.580 / 5.006 ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATO
di cui:

ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATOArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

1.000,00 1.000,00 1.000,00

13.590 / 5.007 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI E D'ASTA
di cui:

RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI E D'ASTAArt.  99
Cr: 1 - servizi finanziari e generali

5.000,00 5.000,00 5.000,00
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Comune di Murello

BUDGET SPESA Anno 2022
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TOTALE AREA DI GESTIONE:

1 SERVIZI FINANZIARI E GENERALI

557.966,22 542.184,96 538.702,96
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AREA DI GESTIONE:

2 SERVIZI ISTITUZIONALI E RISORSE UMANE

01.01.1

30 / 1.001 INDENN.AL SINDACO AGLI ASSESSORI E CONSIGLIERI

COMUNALIdi cui:

INDENN.AL SINDACO AGLI ASSESSORI E CONSIGLIERI

COMUNALI

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

10.500,00 10.500,00 10.500,00

30 / 1.010 COMPENSO E RIMBORSO SPESE REVISORE
di cui:

COMPENSO E RIMBORSO SPESE REVISOREArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.480,00 2.480,00 2.480,00

30 / 1.012 REVISORE DEI CONTI . RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO
di cui:

REVISORE DEI CONTI . RIMBORSO SPESE DI VIAGGIOArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

400,00 400,00 400,00

50 / 1.004 RIMBORSO PERMESSI PER CARICHE ELETTORALI
di cui:

RIMBORSO PERMESSI PER CARICHE ELETTORALIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

200,00 200,00 200,00

50 / 1.011 QUOTA ANCI - ANPCI
di cui:

QUOTA ANCI - ANPCIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

300,00 300,00 300,00

70 / 1.002 IRAP AMMINISTRATORI
di cui:

IRAP AMMINISTRATORIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

900,00 900,00 900,00

70 / 1.011 IRAP REVISORE
di cui:

IRAP REVISOREArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

211,00 211,00 211,00
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70 / 1.012 CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE (REVISORE DEI CONTI)
di cui:

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE (REVISORE DEI

CONTI)

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

300,00 300,00 300,00

80 / 1.006 SPESE PER ELEZIONI AMMINISTRATIVE
di cui:

SPESE PER ELEZIONI AMMINISTRATIVEArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.000,00

01.02.1

120 / 1.020 FONDO PER SVILUPPO RISORSE UMANE E PRODUTTIVITA'
di cui:

FONDO PER SVILUPPO RISORSE UMANE E

PRODUTTIVITA'

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

15.160,00 8.350,00 8.350,00

120 / 1.021 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE (SEGRET.

COM.LE - ESECUTORE)di cui:

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE

(SEGRET. COM.LE - ESECUTORE)

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

12.814,00 12.814,00 12.814,00

120 / 1.022 ONERI PREVID.ASSIST.ASSICUR.OBBLIGAT.A CARICOCOMUNE -

PERSONALE SEGRETERIAdi cui:

ONERI PREVID.ASSIST.ASSICUR.OBBLIGAT.A

CARICOCOMUNE - PERSONALE SEGRETERIA

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

3.841,00 3.841,00 3.841,00

CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO

(TFR/INAIL - SEGRETERIA)

Art.  3
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

360,00 360,00 360,00

120 / 1.024 INDENN. E RIMB. SPESE PER MISSIONI EFFETTUATE DAL

PERSONALE DIPENDENTEdi cui:

INDENN. E RIMB. SPESE PER MISSIONI EFFETTUATE DAL

PERSONALE DIPENDENTE

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

300,00 300,00 300,00

120 / 1.029 RETRIBUZIONE DI RISULTATO AL SEGRETARIO COM. ART. 42

C.C.N.L. SEGR. COM.LI E PROV.LIdi cui:

RETRIBUZIONE DI RISULTATO AL SEGRETARIO COM.

ART. 42 C.C.N.L. SEGR. COM.LI E PROV.LI

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.800,00 1.400,00 1.400,00
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QUOTA DIRITTI DI ROGITO SPETTANTE AL SEGRETARIO

COMUNALE

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

500,00 500,00 500,00

130 / 1.046 CORSI DI FORMAZIONE NON SOGGETTI A LIMITE (ART. 21/BIS

D.L. 50/2017)di cui:

CORSI DI FORMAZIONE NON SOGGETTI A LIMITE (ART.

21/BIS D.L. 50/2017)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

300,00 300,00 300,00

140 / 1.024 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER ACCESSI  EFFETTUATI DAL

SEGRETARIO COMUNALEdi cui:

INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER ACCESSI

EFFETTUATI DAL SEGRETARIO COMUNALE

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

600,00 600,00 600,00

160 / 1.027 FONDO MOBILITA' SEGRETARI COM.LI (15% EMOLUM)ART.20

REGOL. DPR 465/97 ATTUATIVO L. 127/97di cui:

FONDO MOBILITA' SEGRETARI COM.LI (15%

EMOLUM)ART.20 REGOL. DPR 465/97 ATTUATIVO L. 127/97

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

1.600,00 1.600,00 1.600,00

160 / 1.041 QUOTA DI PARTECIPAZIONE AL CONSORZIO DI SEGRETERIA
di cui:

QUOTA DI PARTECIPAZIONE AL CONSORZIO DI

SEGRETERIA 

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

21.700,00 21.700,00 21.700,00

180 / 1.025 IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - SEGRET. APPL.(IRAP)
di cui:

IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - SEGRET. APPL.(IRAP)Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

1.620,00 1.620,00 1.620,00

01.03.1

230 / 1.021 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE (ISTRUTTORE

DIRETTIVO)di cui:

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE

(ISTRUTTORE DIRETTIVO)

Art.  2
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

40.047,00 40.047,00 40.047,00

230 / 1.022 ONERI PREVID.ASSIST.ASSICUR.OBBLIGATORI A CARICO

COMUNE (RAGIONERIA)di cui:

ONERI PREVID.ASSIST.ASSICUR.OBBLIGATORI A CARICO

COMUNE (RAGIONERIA)

Art.  2
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

10.400,00 10.400,00 10.400,00
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230 / 1.028 RETRIBUZIONE DI RISULTATO - ISTRUTTORE DIRETTIVO
di cui:

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - ISTRUTTORE DIRETTIVOArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

4.887,50 2.450,00 2.450,00

290 / 1.025 IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - ISTR. DIRETT.(IRAP)
di cui:

IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - ISTR. DIRETT.(IRAP)Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

3.700,00 3.700,00 3.700,00

01.03.2

5.970 / 3.009 RINNOVO PARCO PC ED ATTREZZATURE VARIE
di cui:

RINNOVO PARCO PC ED ATTREZZATURE VARIEArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

1.000,00 500,00 500,00

01.04.1

340 / 1.060 INCENTIVI SU ACCERTAMENTI IMU E TARI
di cui:

INCENTIVI SU ACCERTAMENTI IMU E TARIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

200,00 100,00 100,00

340 / 1.061 CONTRIBUTI SOCIALI SU INCENTIVI PER ACCERTAMENTI IMU E

TARIdi cui:

CONTRIBUTI SOCIALI SU INCENTIVI PER ACCERTAMENTI

IMU E TARI

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

45,00 22,00 22,00

400 / 1.062 IRAP SU INCENTIVI PER ACCERTAMENTI IMU E TARI
di cui:

IRAP SU INCENTIVI PER ACCERTAMENTI IMU E TARIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

17,00 8,00 8,00

01.06.1

560 / 1.081 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE

(CANTONIERE)di cui:

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE

(CANTONIERE)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

23.100,00 23.100,00 23.100,00
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560 / 1.082 ONERI PREVID.ASSIST.ED ASSIC.OBBLIGATORI A CARICO DEL

COMUNE (CANTONIERE)di cui:

CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO

(TFR/INAIL - COLLAB.PROFESSIONALE)

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

650,00 650,00 650,00

ONERI PREVID.ASSIST.ED ASSIC.OBBLIGATORI A CARICO

DEL COMUNE (CANTONIERE)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

7.200,00 7.200,00 7.200,00

560 / 1.088 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE (ISTRUTTORE

TECNICO)di cui:

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - ISTRUTTORE DIRETTIVO

TECNICO

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.305,00 1.200,00 1.200,00

560 / 1.089 ONERI PREVID. ASSIST. ASSIC. OBBLIGATORI A CARICO DEL

COMUNE (ISTRUTTORE TECNICO)di cui:

ONERI PREVID. ASSIST. ASSIC. OBBLIGATORI A CARICO

DEL COMUNE (ISTRUTTORE TECNICO)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

560,00 560,00 560,00

580 / 1.091 RIMBORSO SPESE CHILOMETRICHE
di cui:

RIMBORSO SPESE CHILOMETRICHEArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

800,00 800,00 800,00

600 / 1.094 QUOTE PER FUNZIONI DI SERVIZI E UFFICI ASSOCIATI
di cui:

QUOTE PER FUNZIONI DI SERVIZI E UFFICI ASSOCIATIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

21.000,00 21.000,00 21.000,00

620 / 1.084 IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - CANTONIERE (IRAP)
di cui:

IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - CANTONIERE (IRAP)Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.400,00 2.400,00 2.400,00

620 / 1.090 IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE (IRAP) ISTRUTTORE TECNICO
di cui:

IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE (IRAP) ISTRUTTORE

TECNICO

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

520,00 520,00 520,00

01.07.1
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STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE

(ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

24.194,00 24.194,00 24.194,00

670 / 1.112 ONERI PREVIDENZIALI ASSISTENZIALI

ASSICURATIVOBBLIGATORI A CARICO DEL COMUNEdi cui:

CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO

(TFR/INAIL - DEMOGRAFICI)

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

680,00 680,00 680,00

ONERI PREVIDENZIALI ASSISTENZIALI

ASSICURATIVOBBLIGATORI A CARICO DEL COMUNE

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

6.500,00 6.500,00 6.500,00

710 / 1.047 SPESE PER LA COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE
di cui:

SPESE PER LA COMMISSIONE ELETTORALE

MANDAMENTALE

Art.  1
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

300,00 300,00 300,00

730 / 1.114 IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - ISTR.DEMOGR. (IRAP)
di cui:

IMPOSTE E TASSE DEL PERSONALE - ISTR.DEMOGR.

(IRAP)

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

2.300,00 2.300,00 2.300,00

01.11.1

800 / 2.168 D. LGS 626/94 SORVEGLIANZA SANITARIA DIPENDENTI

COMUNALIdi cui:

D. LGS 626/94 SORVEGLIANZA SANITARIA DIPENDENTI

COMUNALI

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

400,00 400,00 400,00

20.03.1

880 / 2.153 FONDO SPESE PER INDENNITA' DI FINE MANDATO AL SINDACO
di cui:

FONDO SPESE PER INDENNITA' DI FINE MANDATO AL

SINDACO

Art.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

830,00 830,00 830,00

880 / 2.157 FONDO RINNOVI CONTRATTUALI
di cui:

FONDO RINNOVI CONTRATTUALIArt.  99
Cr: 2 - servizi istituzionali e risorse umane

1.000,00 1.000,00 1.000,00
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TOTALE AREA DI GESTIONE:

2 SERVIZI ISTITUZIONALI E RISORSE UMANE

232.821,50 222.437,00 220.437,00
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AREA DI GESTIONE:

3 SERVIZI ALLA PERSONA, SICUREZZA, ISTRUZIONE,

SALUTE, CULTURA, SVILUPPO ECONOMICO, SPORT E

TURISMO

01.01.1

80 / 1.007 CONSULTAZIONI ELETTORALI - ACQUISTO BENI
di cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - ACQUISTO BENIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00

01.02.1

130 / 1.048 SPESE PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITA' CIVILI
di cui:

SPESE PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITA' CIVILIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
600,00 600,00 600,00

140 / 1.058 SPESE PER LITI ARBITRAGGI E RISARCIMENTI
di cui:

SPESE PER LITI ARBITRAGGI E RISARCIMENTIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

01.07.1

670 / 1.119 CONSULTAZIONI ELETTORALI - COMPENSO PER LAVORO

STRAORDINARIOdi cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - COMPENSO PER LAVORO

STRAORDINARIO

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
12.000,00 12.000,00 12.000,00

670 / 1.120 CONSULTAZIONI ELETTORALI - ONERI PREVIDENZIALI

ASSISTENZIALIdi cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - ONERI PREVIDENZIALI

ASSISTENZIALI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
3.000,00 3.000,00 3.000,00

680 / 1.123 CONSULTAZIONI ELETTORALI - ACQUISTO BENI
di cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - ACQUISTO BENIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
3.000,00 3.000,00 3.000,00
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690 / 1.122 CONSULTAZIONI ELETTORALI - ONORARI AI COMPONENTI DEI

SEGGIdi cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - ONORARI AI

COMPONENTI DEI SEGGI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
3.500,00 3.500,00 3.500,00

730 / 1.121 CONSULTAZIONI ELETTORALI - IRAP
di cui:

CONSULTAZIONI ELETTORALI - IRAPArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.500,00 1.500,00 1.500,00

01.11.1

820 / 1.201 CONTRIB.ED INTERVENTI DIV. A FAVORE DEI PARROCI E

CAPPELLANIdi cui:

CONTRIB.ED INTERVENTI DIV. A FAVORE DEI PARROCI E

CAPPELLANI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.000,00 1.000,00 1.000,00

03.01.1

1.110 / 1.303 SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE TRAMITE PERSONALE ESTERNO
di cui:

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE TRAMITE PERSONALE

ESTERNO

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
600,00 600,00 600,00

1.130 / 1.304 SSERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE TRAMITE PERSONALE

ESTERNO - RIMBORSO SPESE DI VIAGGIOdi cui:

SSERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE TRAMITE PERSONALE

ESTERNO - RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
100,00 100,00 100,00

1.130 / 1.307 SERVIZIO DI REVISIONE ETILOMETRO
di cui:

SERVIZIO DI REVISIONE ETILOMETROArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
300,00 300,00 300,00

1.150 / 1.306 VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA - TRSFERIMENTO ALLA

PROVINCIAdi cui:

VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA - TRSFERIMENTO

ALLA PROVINCIA

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
200,00 200,00 200,00

04.01.1
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1.480 / 1.347 CONTRIB.A SCUOLE MATERNE GESTITE DA PRIVATI .
di cui:

CONTRIB.A SCUOLE MATERNE GESTITE DA PRIVATI .Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
37.000,00 36.000,00 36.000,00

1.480 / 1.348 CONTRIBUTO ALLA SCUOLA MATERNA PER ESTATE RAGAZZI
di cui:

CONTRIBUTO ALLA SCUOLA MATERNA PER ESTATE

RAGAZZI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.000,00 1.000,00 1.000,00

04.02.1

1.560 / 1.366 SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (ACQUISTO BENI)di cui:

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (ACQUISTO BENI)

Art.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

1.570 / 1.366 SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (PRESTAZ. DI SERVIZI)di cui:

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (PRESTAZ. DI SERVIZI)

Art.  2
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
400,00 400,00 400,00

1.570 / 1.419 ACQUISTO LIBRI DI TESTO PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA

ELEMENTARE DI MURELLOdi cui:

ACQUISTO LIBRI DI TESTO PER GLI ALUNNI DELLA

SCUOLA ELEMENTARE DI MURELLO

Art.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.700,00 1.700,00 1.700,00

1.570 / 1.420 SERVIZIO EDUCATIVO POST-SCOLASTICO
di cui:

SERVIZIO EDUCATIVO POST-SCOLASTICOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
24.000,00 22.000,00 22.000,00

1.570 / 1.421 SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICO - MENSA
di cui:

SERVIZIO EDUCATIVO POST SCOLASTICO - MENSAArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
900,00 900,00 900,00

04.06.1
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SPESE PER SERVIZIO TRASPORTI SCOLASTICI

EFFETTUATO DA TERZI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
16.600,00 16.600,00 16.600,00

1.900 / 1.428 SPESE DIVERSE PER SERVIZIO ASSISTENZA SCOLASTICA
di cui:

SPESE DIVERSE PER SERVIZIO ASSISTENZA SCOLASTICAArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
8.600,00 8.600,00 8.600,00

05.02.1

2.000 / 1.305 SPESE MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA
di cui:

SPESE MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO BIBLIOTECAArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
800,00 800,00 800,00

2.030 / 1.302 ADESIONE AL SISTEMA BIBLIOTECARIO
di cui:

ADESIONE AL SISTEMA BIBLIOTECARIOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
200,00 200,00 200,00

2.140 / 1.209 ADESIONE E CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI VARIE
di cui:

ADESIONE E CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI VARIEArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
1.700,00 1.700,00 1.700,00

06.01.1

2.330 / 1.831 SPESE PER LA PROMOZIONE E DIFFUSIONE DELLO SPORT
di cui:

SPESE PER LA PROMOZIONE E DIFFUSIONE DELLO SPORTArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

2.340 / 1.831 SPESE X LA PROMOZIONE E DIFFSIONE DELLO SPORT(PREST. DI

SERVIZIO)di cui:

SPESE X LA PROMOZIONE E DIFFSIONE DELLO

SPORT(PREST. DI SERVIZIO)

Art.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

2.470 / 1.835 CONTRIBUTO ALLA SOCIETA' PESCATORI DI MURELLO
di cui:
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06.02.1

4.120 / 1.891 SERVIZIO CIVILE
di cui:

SERVIZIO CIVILEArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
800,00 800,00 800,00

10.05.1

2.780 / 1.942 SPESE PER NOLEGGIO APPAREC. PER CONTROLLO VELOCITA'

(AUTOVELOX)di cui:

SPESE PER NOLEGGIO APPAREC. PER CONTROLLO

VELOCITA' (AUTOVELOX)

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
600,00 600,00 600,00

2.800 / 1.927 CONTRIBUTO CONSORZIO STRADE VICINALI
di cui:

CONTRIBUTO CONSORZIO STRADE VICINALIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

11.01.1

3.350 / 1.325 CONTRIBUTO ALLA SEZIONE DEI VIGILI DEL FUOCO DI

RACCONIGIdi cui:

CONTRIBUTO ALLA SEZIONE DEI VIGILI DEL FUOCO DI

RACCONIGI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
100,00 100,00 100,00

12.01.1

3.790 / 1.780 CONCORSO SPESE MANTEN.INFANTI ILLEGITT. ABBANDONATI
di cui:

CONCORSO SPESE MANTEN.INFANTI ILLEGITT.

ABBANDONATI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
400,00 400,00 400,00

12.02.1

4.120 / 1.212 CONTRIBUTO ASHAS - SAVIGLIANO
di cui:

CONTRIBUTO ASHAS - SAVIGLIANOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
100,00 100,00 100,00
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TRASPORTO P.H. / ASHAS SAVIGLIANOArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
7.000,00 7.000,00 7.000,00

12.05.1

4.120 / 1.208 CONTRIBUTO ALLA C.R.I. SEZ. DI RACCONIGI
di cui:

CONTRIBUTO ALLA C.R.I. SEZ. DI RACCONIGIArt.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
150,00 150,00 150,00

4.120 / 1.890 CONTRIBUTO ALLA LOCAZIONE FINANZIATO DALLA REGIONE

PIEMONTEdi cui:

CONTRIBUTO ALLA LOCAZIONE FINANZIATO DALLA

REGIONE PIEMONTE

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
3.000,00 3.000,00 3.000,00

12.06.1

4.120 / 1.892 FONDO SOCIALE L.R. N. 3/2010 REGOL. 14/R/2011
di cui:

FONDO SOCIALE L.R. N. 3/2010 REGOL. 14/R/2011Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
350,00 350,00 350,00

12.07.1

4.120 / 1.886 TRASFERIMENTI AL SOGGETTO GESTORE DEI SERVIZI SOCIO

ASSISTENZIALIdi cui:

TRASFERIMENTI AL SOGGETTO GESTORE DEI SERVIZI

SOCIO ASSISTENZIALI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
27.550,00 27.550,00 27.550,00

12.09.1

4.200 / 1.656 SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED UFF.PREP.AL

SERV - (ACQUISTO BENI)di cui:

SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED

UFF.PREP.AL SERV - (ACQUISTO BENI)

Art.  1
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00

4.210 / 1.656 SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED UFF.PREP.AL

SERV - (PREST,. DI SERVIZI)di cui:

SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED

UFF.PREP.AL SERV - (PREST,. DI SERVIZI)

Art.  2
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
500,00 500,00 500,00
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4.230 / 1.657 CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO OBITORIALE
di cui:

CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO

OBITORIALE

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
400,00 400,00 400,00

4.230 / 1.658 RIMBORSO SPESE PER RETROCESSIONE CONCESSIONE

LOCULI/OSSARIdi cui:

RIMBORSO SPESE PER RETROCESSIONE CONCESSIONE

LOCULI/OSSARI

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
400,00 400,00 400,00

99.01.7

13.570 / 5.010 CARTE D'IDENTITA' - RIVERSAMENTO CORRISPETTIVI DI

COMPETENZA STATALEdi cui:

CARTE D'IDENTITA' - RIVERSAMENTO CORRISPETTIVI DI

COMPETENZA STATALE

Art.  99
Cr: 3 - servizi alla persona, sicurezza,

istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo e
4.000,00 4.000,00 4.000,00
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TOTALE AREA DI GESTIONE:

3 SERVIZI ALLA PERSONA, SICUREZZA, ISTRUZIONE,

SALUTE, CULTURA, SVILUPPO ECONOMICO, SPORT E

TURISMO

167.150,00 164.650,00 164.150,00
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AREA DI GESTIONE:

7 SERVIZI TECNICI

01.02.1

140 / 1.043 SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI -

(PRESTAZ. DI SERVIZI)di cui:

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - TELEFONIA

Art.  3
Cr: 7 - servizi tecnici

1.100,00 1.100,00 1.100,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (ENERGIA ELETTRICA)

Art.  4
Cr: 7 - servizi tecnici

2.200,00 2.200,00 2.200,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (ACQUA)

Art.  5
Cr: 7 - servizi tecnici

300,00 300,00 300,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (GAS)

Art.  6
Cr: 7 - servizi tecnici

3.200,00 3.200,00 3.200,00

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI

UFFICI - (SERVIZIO DI PULIZIA)

Art.  10
Cr: 7 - servizi tecnici

3.600,00 3.600,00 3.600,00

140 / 1.044 ONERI PER LE ASSICURAZIONI
di cui:

ONERI PER LE ASSICURAZIONI (RESPONSABILITA' CIVILE)Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

3.900,00 3.900,00 3.900,00

ONERI PER LE ASSICURAZIONI (PREMI DI

ASSICURAZIONE SU BENI IMMOBILI - FURTO/INCENDIO)

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

1.100,00 1.100,00 1.100,00

ONERI PER LE ASSICURAZIONIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.700,00 2.700,00 2.700,00

140 / 1.059 SPESE PER GARE D'APPALTO E CONTRATTI
di cui:

SPESE PER GARE D'APPALTO E CONTRATTIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

01.05.1

460 / 1.156 SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (ACQUISTO BENI)di cui:
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470 / 1.156 SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (PRESTAZ. SERVIZI)di cui:

SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (PRESTAZ. SERVIZI)

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

8.710,00 6.000,00 6.000,00

SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (ACQUA)

Art.  4
Cr: 7 - servizi tecnici

1.000,00 1.000,00 1.000,00

SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (ENERGIA ELETTRICA)

Art.  5
Cr: 7 - servizi tecnici

5.500,00 5.500,00 5.500,00

SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE DEL SPESE DI

MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

DISPONIBILE (GAS)

Art.  6
Cr: 7 - servizi tecnici

6.000,00 6.000,00 6.000,00

470 / 1.324 SPESE DIVERSE PER SERVIZI ANTINCENDIO
di cui:

SPESE DIVERSE PER SERVIZI ANTINCENDIOArt.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

400,00 400,00 400,00

SPESE DIVERSE PER SERVIZI ANTINCENDIO (ACQUISTO

DI BENI)

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

200,00 200,00 200,00

510 / 1.157 IMPOSTE TASSE E CONTRIBUTI RELATIVI AL PATRIMONIO

DISPONIBILEdi cui:

IMPOSTE TASSE E CONTRIBUTI RELATIVI AL

PATRIMONIO DISPONIBILE

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

4.100 / 1.860 SPESE MANUTENZ.PATRIMONIO EX ECA
di cui:

SPESE MANUTENZ.PATRIMONIO EX ECAArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

01.05.2

6.130 / 3.062 MANUT. STRAORD. IMMOBILI DI PROPR. COM.LE
di cui:

MANUT. STRAORD. IMMOBILI DI PROPR. COM.LEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

79.596,29 4.500,00 4.500,00

6.130 / 3.064 RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA EDIFICI COMUNALI
di cui:
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RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA EDIFICI COMUNALIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

25.000,00

6.130 / 3.065 MESSA IN SICUREZZA EDIFICI COMUNALI - EX FARMACIA (SPESE

TECNICHE)di cui:

MESSA IN SICUREZZA EDIFICI COMUNALI - EX FARMACIAArt.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

200.000,00 195.000,00

01.06.1

560 / 1.096 INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
di cui:

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.000,00 2.000,00 2.000,00

560 / 1.097 CONTRIBUTI A CARICO ENTE SU INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE
di cui:

CONTRIBUTI A CARICO ENTE SU INCENTIVI FUNZIONI

TECNICHE

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

570 / 1.085 SPESE PER ACQUISTO VESTIARIO DI SERVIZIO AL CANTONIERE
di cui:

SPESE PER ACQUISTO VESTIARIO DI SERVIZIO AL

CANTONIERE

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

150,00 150,00 150,00

570 / 1.092 SPESE MANUTENZONE E GESTIONE UFFICIO TECNICO

(ACQUISTO DI BENI)di cui:

SPESE MANUTENZONE E GESTIONE UFFICIO TECNICO

(ACQUISTO DI BENI)

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

200,00 200,00 200,00

570 / 1.099 FONDO INNOVAZIONE ART. 113 C. 4 D. LGS. 50/2016
di cui:

FONDO INNOVAZIONE ART. 113 C. 4 D. LGS. 50/2016Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

900,00 900,00 900,00

580 / 1.086 PRESTAZ.PROF.LI PER STUDI PROGETTAZ. DIREZ.. LAVORI -

COLLAUDIdi cui:

PRESTAZ.PROF.LI PER STUDI PROGETTAZ. DIREZ..

LAVORI - COLLAUDI

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.935,00 2.935,00 2.935,00
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SPESE MANUTENZIONE E GESTIONE UFFICIO TECNICO

(PRESTAZIONE DI SERVIZI)

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

2.500,00 2.500,00 2.500,00

580 / 1.093 QUOTA PARTECIPAZIONE CENTRALE DI COMMITTENZA
di cui:

QUOTA PARTECIPAZIONE CENTRALE DI COMMITTENZAArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 200,00 200,00

580 / 1.095 SPESE DI MANTENZIONE E GESTIONE UFFICIO TECNICO

(TELEFONIA MOBILE)di cui:

SPESE DI MANTENZIONE E GESTIONE UFFICIO TECNICO

(TELEFONIA MOBILE)

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

300,00 300,00 300,00

620 / 1.098 IRAP SU INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
di cui:

IRAP SU INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

200,00 200,00 200,00

01.11.1

790 / 1.056 SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI DEL COMUNE

(ACQUISTO DI BENI)di cui:

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI DEL

COMUNE (CARBURANTE)

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

1.500,00 1.500,00 1.500,00

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI DEL

COMUNE (ACQUISTO DI BENI)

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

200,00 200,00 200,00

800 / 1.056 SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI COMUNE

(PRESTAZIONE DI SERVIZI)di cui:

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI COMUNE

(PRESTAZIONE DI SERVIZI)

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

1.500,00 1.500,00 1.500,00

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI COMUNE

(TASSA AUTOMOBILISTICA)

Art.  3
Cr: 7 - servizi tecnici

250,00 100,00 100,00

01.11.2

6.490 / 3.010 CONTRIBUTO A FAMIGLIE PER RISTRUTTURAZIONE FACCIATE
di cui:
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04.02.1

1.570 / 1.366 SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (PRESTAZ. DI SERVIZI)di cui:

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (ACQUA)

Art.  4
Cr: 7 - servizi tecnici

250,00 250,00 250,00

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (TELEFONIA)

Art.  5
Cr: 7 - servizi tecnici

300,00 300,00 300,00

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (ENERGIA ELETTRICA)

Art.  6
Cr: 7 - servizi tecnici

1.200,00 1.200,00 1.200,00

SPESE MANTENIM. E DI FUNZIONAM. DELLE SCUOLE

ELEMENTARI - (GAS)

Art.  7
Cr: 7 - servizi tecnici

7.300,00 7.300,00 7.300,00

04.02.2

7.130 / 3.403 EDILIZIA SCOLASTICA  (CENTRO RICREAT. - PALESTRA)
di cui:

EDILIZIA SCOLASTICAArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

662.498,14

06.01.1

2.340 / 1.831 SPESE X LA PROMOZIONE E DIFFSIONE DELLO SPORT(PREST. DI

SERVIZIO)di cui:

SPESE X LA PROMOZIONE E DIFFSIONE DELLO

SPORT(ENERGIA ELETTRICA)

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

2.500,00 2.500,00 2.500,00

09.02.1

3.650 / 1.808 SPESE PER MANTEN.E FUNZ.DI VILLE PARCHI E GIARDINI
di cui:

SPESE PER MANTEN.E FUNZ.DI VILLE PARCHI E GIARDINIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

3.660 / 1.721 DISOTTURAZIONE CANALE DI SCOLO
di cui:

DISOTTURAZIONE CANALE DI SCOLOArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00
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3.660 / 1.725 SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA DI CANALI TORRENTI E

FOSSIdi cui:

SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA DI CANALI

TORRENTI E FOSSI

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

3.660 / 1.727 SPESE DI POLIZIA VETERINARIA
di cui:

SPESE DI POLIZIA VETERINARIAArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.700,00 1.300,00 1.300,00

3.660 / 1.729 SERVIZIO SMALTIMENTO CARCASSE ANIMALI
di cui:

SERVIZIO SMALTIMENTO CARCASSE ANIMALIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

140,00 140,00 140,00

3.660 / 1.808 SPESE MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO DI VILLE PARCHIE

GIARDINI (PREST. SERVIZI)di cui:

SPESE MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO DI VILLE

PARCHIE GIARDINI (PREST. SERVIZI)

Art.  2
Cr: 7 - servizi tecnici

4.800,00 3.800,00 3.800,00

09.03.1

3.550 / 1.736 CANONE APPALTO SERVIZIO SMALTIM. RIFIUTI SOLIDI URBANI

INTERNI E PERICOLOSIdi cui:

CANONE APPALTO SERVIZIO SMALTIM. RIFIUTI SOLIDI

URBANI INTERNI E PERICOLOSI

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

80.000,00 80.000,00 80.000,00

3.570 / 1.738 QUOTA PARTE ADESIONE AL CONSORZIO SERV. ECOLOG.

AMBIENT. - ED ISOLA ECOLOGICAdi cui:

QUOTA PARTE ADESIONE AL CONSORZIO SERV. ECOLOG.

AMBIENT. - ED ISOLA ECOLOGICA

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

200,00 200,00 200,00

09.04.1

3.440 / 1.691 SPESE DI GESTIONE EROGATORE DELL'ACQUA
di cui:

SPESE DI GESTIONE EROGATORE DELL'ACQUA (ENERGIA

ELETTRICA)

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

1.800,00 1.800,00 1.800,00
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10.05.1

2.770 / 1.928 MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE COMUNALI
di cui:

MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE COMUNALIArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

5.200,00 5.200,00 5.200,00

2.770 / 1.933 SP.PER SEGNALETICA STRADALE E SICUREZZA STRADALE
di cui:

SP.PER SEGNALETICA STRADALE E SICUREZZA

STRADALE

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

2.780 / 1.934 RIMOZIONE DELLA NEVE DALL'ABITATO
di cui:

MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE (PRESTAZIONE DI

SERVIZI)

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

3.500,00 3.500,00 3.500,00

RIMOZIONE DELLA NEVE DALL'ABITATOArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.890 / 1.937 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA PUBBLICA

ILLUMINAZIONEdi cui:

CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA PUBBLICA

ILLUMINAZIONE

Art.  1
Cr: 7 - servizi tecnici

34.000,00 34.000,00 34.000,00

2.890 / 1.938 SPESE DI GESTIONE E DI MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI
di cui:

SPESE DI GESTIONE E DI MANUTENZIONE DEGLI

IMPIANTI

Art.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

14.700,00 11.200,00 11.200,00

10.05.2

8.230 / 3.478 MANUT. STRAORDIN. STRADE
di cui:

MANUT. STRAORDIN. STRADEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

35.000,00 60.000,00 55.000,00

8.230 / 3.493 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE (V. RACCONIGI - V. C.

CALANDRA)di cui:
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11.01.1

3.350 / 1.211 CONTRIBUTO ANNUALE GRUPPO PROTEZIONE CIVILE
di cui:

CONTRIBUTO ANNUALE GRUPPO PROTEZIONE CIVILEArt.  99
Cr: 7 - servizi tecnici

500,00 500,00 500,00

12.09.1

4.210 / 1.656 SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED UFF.PREP.AL

SERV - (PREST,. DI SERVIZI)di cui:

SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED

UFF.PREP.AL SERV - (ENERGIA ELETRICA)

Art.  3
Cr: 7 - servizi tecnici

800,00 800,00 800,00

SPESE MANUT.ORDIN.E GESTIONE CIMITERI ED

UFF.PREP.AL SERV - (ACQUA)

Art.  4
Cr: 7 - servizi tecnici

300,00 300,00 300,00

GIOVE Siscom Pagina 29 di 31

Data di stampa: 01/04/2022



Comune di Murello

BUDGET SPESA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI SPESA/CAPITOLI

(Spesa)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

TOTALE AREA DI GESTIONE:

7 SERVIZI TECNICI

1.112.197,76 481.375,00 471.375,00
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Comune di Murello

BUDGET SPESA Anno 2022

DESCRIZIONE

VOCI DI SPESA/CAPITOLI

(Spesa)

CODICE

NUMERO St. Anno 2022 St. Anno 2023 St. Anno 2024 ANNOTAZIONI

   TOTALE GENERALE: 2.070.135,48 1.410.646,96 1.394.664,96
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1. Introduzione 
Il Piano della Performance (PP) rappresenta in modo schematico e integrato il 
collegamento tra i vari livelli di programmazione, in modo da garantire una 
visione unitaria e facilmente comprensibile della performance attesa del 
Comune di Murello individuando: 
a) gli obiettivi assegnati al Segretario Comunale e ai Responsabili di Aree e di 

Servizi (Apicali) nel periodo di riferimento 
b) i relativi indicatori che permettono la misurazione e la valutazione della 

performance ottenuta. 
Il PP garantisce la coerenza tra gli indirizzi strategici (Consiglio e Giunta) 
pluriennali, gli obiettivi annuali e i sistemi di misurazione e valutazione del 
personale.  
Per l’anno 2022 il PP viene predisposto al momento autonomamente rispetto al 
Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) introdotto dall’art. 6 del 
D.L. 09/06/2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 06/08/2021, 
n. 113 e s.m.i. in cui dovrà integrarsi stante la mancanza di punti 
completamente certi in merito e la necessità di disporre, invece, 
tempestivamente del PP stesso.  
Per ottenere questa coerenza, richiama i dati gestiti dagli strumenti di 
pianificazione, programmazione, controllo e valutazione dell’ente: 
a) Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 
b) Bilancio di previsione  
c) Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) finanziario entro cui il presente Piano 

va integrato 
d) Piano Organizzativo del Lavoro Agile (P.O.L.A.) che al momento non viene 

adottato in attesa di indicazioni derivanti dal rinnovo in corso del contratto 
collettivo nazionale di lavoro di comparto e con riserva di inserimento 
successivo nel P.I.A.O. 

e) Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 
(P.T.P.C.T.) 

f) Sistema di misurazione e di valutazione del personale. 
Il presente Piano è rivolto sia al personale, sia ai cittadini. 
Esso persegue quindi obiettivi di leggibilità e di affidabilità dei dati; il primo 
aspetto si rispecchia nella scelta di adottare un linguaggio il più possibile 
comprensibile e non burocratico mentre il secondo è garantito dalla seguente 
dichiarazione. 
 
2. Dichiarazione di affidabilità dei dati 
I redattori del presente PP dichiarano che tutti i dati qui contenuti derivano dai 
documenti pubblici del Comune di Murello indicati nell’elenco precedente. 
Tali documenti sono stati elaborati e pubblicati nel rispetto della vigente 
normativa in materia di certezza, chiarezza e precisione dei dati. 
 
3. Processo seguito per la predisposizione del Piano 
In data 29 dicembre 2021 il Consiglio Comunale ha approvato il D.U.P. 2022-
2024 con deliberazione n. 41 ed il Bilancio di Previsione 2022-2024 con 
deliberazione n. 42. 
Il Nucleo Autonomo di Valutazione (NAV) monocratico del Comune di Murello, 
ai sensi dell’art. 88, comma 2, vigente regolamento sull’ordinamento degli 
uffici e dei servizi approvato con D.S. n. 039 in data 08/11/2017, è costituito 
dal Segretario Comunale. 
In data 10 aprile 2019 la Giunta Comunale ha approvato il nuovo Sistema di 
misurazione e di valutazione della personale con deliberazione n. 019. 



In data 21 gennaio 2022 la Giunta Comunale con deliberazione n. 002 ha 
confermato per l’esercizio 2022 il Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e per la trasparenza 2021-2023 approvato con D.G.C. n. 016 in 
data 26/03/2021. 
 
La Giunta Comunale, il Segretario Comunale e gli Apicali hanno declinato gli 
scenari strategici e operativi definiti nei documenti precedenti in obiettivi 
assegnati alle Aree ed ai rispettivi Apicali. 
Tale operazione è frutto di un dialogo tra il vertice politico e la tecnostruttura, 
la quale ha avanzato tempestivamente le proprie proposte. 
Il presente Piano è stato favorevolmente esaminato dal NAV in data 
25/03/2022. 
 
4. Obiettivi 
Gli obiettivi si distinguono in obiettivi generali di mantenimento ed in obiettivi 
specifici operativi. 
Stante l’esigua effettiva dotazione di personale tutto il personale di ciascuna 
Area viene considerato coinvolto in eguale proporzione in tutti gli obiettivi 
dell’Area che lo riguarda, salvo ove venga esplicitamente specificato il 
contrario. 
4.1 Obiettivi generali di mantenimento (OG)  
Ad ogni Area corrisponde un obiettivo generale di mantenimento che 
costituisce e rappresenta lo scopo basilare di garantire la continuità e la qualità 
di tutti i servizi in esso ricompresi, sulla base delle risorse (umane, tecniche, 
economiche e finanziarie) assegnate. 
Si tratta di una funzione di base tipica del ruolo di Responsabili di Aree e 
Servizi. 
Essa dovrà essere interpretata tenendo presente le linee strategiche e gli 
obiettivi operativi descritti in precedenza. 
Gli OG definiscono le priorità e le direzioni di interpretazione del ruolo apicale 
per gli anni successivi qui delineati. 
Degli OG, a carattere triennale si occupa l’allegato 1. 
Di essi viene data sintetica descrizione con indicazione degli indicatori di 
riferimento. 
4.2 Obiettivi specifici operativi (OS) 
Gli obiettivi specifici operativi sono trattati all'allegato 2. 
Ogni Apicale è responsabile del perseguimento di uno o più OS. 
Nell'allegato 3 si trovano le singole schede, ognuna dedicata a un OS, con i 
relativi indicatori di grado di raggiungimento. 
Gli OS delle Aree e degli Apicali sono stati definiti in modo da essere: 
· rilevanti, pertinenti e tali da determinare un apprezzabile miglioramento 
· specifici e misurabili 
· realistici e raggiungibili 
· annuali (salve eccezioni) 
· correlati alle risorse disponibili. 
In ogni momento dell’esercizio di riferimento è diritto-dovere degli attori 
coinvolti nel processo di aggiornare gli OS e i relativi indicatori in presenza di 
novità importanti ai fini della loro rilevanza e raggiungibilità. 
La data del 31 dicembre è il termine ultimo per il raggiungimento degli OS 
annuali. 
 
 
 



5. Trasparenza e comunicazione  
Il presente Piano è portato tempestivamente a conoscenza ai dipendenti, ai 
cittadini e a tutti gli stakeholders mediante pubblicazione sul sito internet 
istituzionale del Comune di Murello. 
In aggiunta, è compito assegnato al Segretario Comunale e a tutti gli Apicali 
quello di informare i collaboratori da loro dipendenti in merito al presente 
Piano, rendendosi disponibili a soddisfare eventuali esigenze di chiarimenti al 
fine di migliorare la comprensione e facilitare e supportare il raggiungimento 
degli obiettivi. 
 
6. Valutazione 
La valutazione avviene sulla base delle schede i cui modelli sono stati approvati 
con il nuovo Sistema di misurazione e di valutazione del personale. 
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ALLEGATO 1 
“Obiettivi Generali 

di  
mantenimento 

2022-2024” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

AREA 1 
Servizi istituzionali e risorse umane 

Responsabile Segretario Comunale (MANA Paolo)  
 
 

Obiettivo 
Mantenimento livello e qualità del servizio. 
 
Indicatori: 
· rispetto dei termini perentori 
· rispetto del P.T.P.C.T. 
· assenza di sanzioni 
· reclami formali (massimo 5) 
· assenze personale dell’area 1 e dell’intera area delle posizioni organizzative 

(non superiori al 10% medio annuo).  
 
L’obiettivo si intende assegnato a risorse e carichi di lavoro invariati. 
 

- 0 - 
 

 
 
 
 
 

AREA 2 
Servizi finanziari e generali  

Responsabile DEMICHELIS Adriana  
 

Obiettivo 
Mantenimento livello e qualità del servizio. 
 
Indicatori: 
· rispetto dei termini perentori 
· rispetto del P.T.P.C.T. 
· assenza di sanzioni 
· volume reclami formali (massimo 5) 
· assenze personale dell’intera area 2 (non superiori al 10% medio annuo)  
 
L’obiettivo si intende assegnato a risorse e carichi di lavoro invariati. 
 

- 0 - 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

AREA 3 
Servizi tecnici Responsabile 

BORDESE Marina  
 

Obiettivo 
Mantenimento livello e qualità del servizio. 
 
Indicatori: 
· rispetto dei termini perentori 
· rispetto del P.T.P.C.T. 
· assenza di sanzioni 
· volume reclami formali (massimo 5) 
· assenze personale dell’intera area 3 (non superiori al 10% medio annuo)  
 
L’obiettivo si intende assegnato a risorse e carichi di lavoro invariati. 
 

- 0 - 
 

 
 

AREA 4 
Servizi alla persona, sicurezza, istruzione, assistenza, salute, 

cultura, sviluppo economico, sport e turismo  
Responsabile Sindaco  

 
Obiettivo 

Mantenimento livello e qualità del servizio. 
 
Indicatori: 
· rispetto dei termini perentori 
· rispetto del P.T.P.C.T. 
· assenza di sanzioni 
· volume reclami formali (massimo 5) 
· assenze personale dell’intera area 4 (non superiori al 10% medio annuo)  
 
L’obiettivo si intende assegnato a risorse e carichi di lavoro invariati. 
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ALLEGATO 2 
“Obiettivi  
Specifici  

operativi” 
2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Elenco OS 

 
 

OBIETTIVO SERVIZIO COMPETENTE 
APICALE 

 RESPONSABILE 

01. Studio ed impostazione gestione 
dell’organizzazione e del fabbisogno del personale 
in previsione del turn over del 50% del personale 
di ruolo nel primo semestre 2023 

0110 – Risorse umane 
 

Segretario Comunale 
– MANA Paolo 

02. Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 0102 – Segreteria generale Segretario Comunale 
– MANA Paolo 

03. Riordino archivio di deposito contabilità e tributi 0103 – Gestione economica, 
finanziaria, programmazione, 
provveditorato 

DEMICHELIS Adriana 

04. Aggiornamento posizioni assicurative previdenziali 
per il personale 

0103 – Gestione economica, 
finanziaria, programmazione, 
provveditorato 

DEMICHELIS Adriana 

05. Anticipo attività recupero evasione tributaria 0104 – Gestione delle entrate 
tributarie e servizi fiscali 

DEMICHELIS Adriana 

06. Revisione completa del Regolamento comunale di 
Polizia Rurale 

0106 – Ufficio Tecnico BORDESE Marina 

07. Partecipazione ai bandi del PNRR. 
Monitoraggio e rendicontazione contributi 
assegnati per la realizzazione di opere pubbliche. 
Reperimento di nuovi contributi e monitoraggio 
incassi oneri di urbanizzazione. 

0106 – Ufficio Tecnico BORDESE Marina 

08. Iniziative varie 0602 - Giovani 
1208 - Cooperazione e 
associazionismo 
1404 - Reti e altri servizi di 
pubblica utilità 

MILLA Fabrizio 
(Sindaco) 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Schede dettagliate OS 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 01 
 

AREA  

1 - Servizi istituzionali e risorse umane 
 

Responsabile 

MANA dott. Paolo 
 

Descrizione Peso 

Studio ed impostazione gestione dell’organizzazione e del fabbisogno del personale in previsione del 

turn over del 50% del personale di ruolo nel primo semestre 2023  

080/100 

 

Risultato atteso 

Adeguata programmazione ed impostazione delle procedure di reclutamento necessarie 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista 10% 10% 40% 40% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Studio delle necessità operative e delle soluzioni percorribili entro il 30/06 si/no  

2 Scelta concertata con l’Amministrazione delle soluzioni e determinazione 

conseguente del fabbisogno entro il 30/09 
si/no  

3 Approvazione del fabbisogno aggiornato ed avvio delle procedure entro il 31/12 si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == ==    
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Tempestiva risposta alle necessità operative dell’Ente  
 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

== == 
 

Servizi coinvolti 

0110 - Risorse umane 

0102 - Segreteria generale 

0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 
 

Note 

   == 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 02 
 

AREA  

1 - Servizi istituzionali e risorse umane 
 

Responsabile 

MANA dott. Paolo 
 

Descrizione Peso 

Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 020/100 
 

Risultato atteso 

Recepimento sostenibile della nuova programmazione 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista == 30% 40% 30% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Integrazione e verifica di compatibilità con le componenti singole preesistenti 

già adottate per l’anno 2022 entro il 30/06 (salvo nuovi termini di legge) 
si/no  

2 Redazione entro il 31/08 (salvo nuovi termini di legge) si/no  

3 Approvazione entro il 30/09 (salvo nuovi termini di legge) si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == ==    
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Complicazione ed aggravio della gestione ordinaria  
 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

== == 
 

Servizi coinvolti 

0102 - Segreteria generale 

0110 - Risorse umane 

0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 
 

Note 

   == 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 03 
 

AREA  

2 – Servizi Finanziari e generali 
 

Responsabile 

DEMICHELIS rag. Adriana 
 

Descrizione Peso 

Riordino archivio di deposito contabilità e tributi 060/100 
 

Risultato atteso 

Risistemazione puntuale dei documenti 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista == 30% 30% 40% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Trasferimento e riallocazione documenti entro il 30/09 si/no  

2 Aggiornamento e catalogazione entro il 30/11 si/no  

3 Redazione elenchi per lo scarto entro il 31/12 si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == == 
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Gestione documentale aggiornata anche in vista della 

cessazione dal servizio all’inizio del 2023 

 

 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

==  
 

Servizi coinvolti 

0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 

0108 - Statistica e sistemi informativi 
 

Note 

== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 04 
 

AREA  

2 – Servizi Finanziari e generali 
 

Responsabile 

DEMICHELIS rag. Adriana 
 

Descrizione Peso 

Aggiornamento posizioni assicurative previdenziali per il personale  030/100 
 

Risultato atteso 

Verifica completa dei dati  
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista == 30% 40% 30% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Ricerche d’archivio entro il 30/06 si/no  

2 Ricostruzione posizione per ciascun dipendente entro il 30/09 si/no  

3 Definizione pratica con caricamento dati entro il 31/12 si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == == 
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Disponibilità di dati aggiornati  
 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

==  
 

Servizi coinvolti 

0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 

0110 - Risorse umane 
 

Note 

== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 05 
 

AREA  

2 – Servizi Finanziari e generali 
 

Responsabile 

DEMICHELIS rag. Adriana 
 

Descrizione Peso 

Anticipo attività di recupero evasione tributaria 010/100 
 

Risultato atteso 

Tutela dell’equità fiscale 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista == 40% 30% 30% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Aggiornamento e controllo elenco contribuenti morosi fino all’anno 2019 

(compreso) entro il 30/09 
si/no  

2 Trasmissione relativi avvisi di pagamento entro il 30/11 si/no  

3 Sportello dedicato al pubblico fino al 31/12 si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == == 
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Calendarizzazione e programmazione dell’attività   
 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Non valutabili a preventivo  
 

Servizi coinvolti 

0104 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 
 

Note 

== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 06 
 

AREA  

03 – Servizi tecnici 
 

Responsabile 

BORDESE arch. Marina 
 

Descrizione Peso 

Revisione completa del Regolamento comunale di Polizia Rurale 50/100 
 

Risultato atteso 

Nuovo regolamento aggiornato 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista 30% 40% 15% 15% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Verifica e aggiornamento Regolamento di Polizia Rurale vigente (entro 30/03) si/no  

2 Consegna nuovo testo Regolamento di Polizia Rurale (entro 30/06) si/no  

3 Approvazione e applicazione nuovo Regolamento di Polizia Rurale (entro 31/12) si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == == 
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Disponibilità di strumento attualizzato e funzionale  
 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

== == 
 

Servizi coinvolti 

0106 - Ufficio tecnico 

0102 - Segreteria generale 

0801 - Urbanistica e assetto del territorio 
 

Note 

== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 07 
 

AREA  

03 – Servizi tecnici 
 

Responsabile 

BORDESE arch. Marina 
 

Descrizione Peso 

Partecipazione ai bandi del PNRR. 

Monitoraggio e rendicontazione contributi assegnati per la realizzazione di opere pubbliche. 

Reperimento di nuovi contributi e monitoraggio incassi oneri di urbanizzazione. 

50/100 

 

Risultato atteso 

Ricerca e gestione ottimizzata di tutte le fonti di finanziamento esterne per investimenti. 
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista 20% 30% 30% 20% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Rilevazione e verifica di tutti i contributi assegnati (entro 30/06) si/no  

2 Aggiornamento adempimenti (entro 30/09 o diversi termini specifici) si/no  

3 Verifica trasmissione dati per erogazioni acconti/saldi (entro 31/12) si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == == 

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == == 
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Razionalizzazione e monitoraggio puntuale di tutti i 

finanziamenti 

 

 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

== == 
 

Servizi coinvolti 

0106 - Ufficio tecnico 

0801 - Urbanistica e assetto del territorio 
 

Note 

== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comune di MURELLO - Piano Performance 2022-2024 

Scheda dettagliata Obiettivo Specifico operativo 2022 n. 08 
 

AREA  

4 – Servizi alla persona, sicurezza, istruzione, assistenza, salute, cultura, sviluppo economico, sport e turismo 
 

Responsabile 

MILLA dott. Fabrizio (Sindaco) 
 

Descrizione Peso 

Iniziative varie 100/100 
 

Risultato atteso 

Funzioni di istituto e promozione  
 

Tempistica di realizzazione 

 I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre TOTALE 

Prevista 10% 25% 25% 40% 100% 

Effettiva      
 

Indicatori correlati all'obiettivo Valore 

obiettivo 

Valore 

rilevato 

al 31/12/2022 

1 Interventi per l’aggregazione giovanile entro il 31/12 si/no  

2 Rivitalizzazione e sostegno del volontariato locale entro il 31/12 si/no  

3 Revisione e potenziamento del compostaggio di comunità entro il 31/12 si/no  
 

Risorse specifiche correlate all'obiettivo 

Impiegate 

Capitolo  Importo stanziato Importo impegnato 

== == ==    

Generate 

Capitolo  Importo previsto Importo accertato 

== == ==    
 

Ricadute operative 

Previste Situazione al 31/12/2022 

Maggiori servizi per i giovani 

Supporto alla rete sociale 

Incremento della sensibilità e sostenibilità ambientale 

 

 

Ricadute finanziarie 

Previste Situazione al 31/12/2022 

== == 
 

Servizi coinvolti 

0602 - Giovani 

1208 - Cooperazione e associazionismo 

1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilità 

0101 - Organi istituzionali 

0102 - Segreteria generale 

0106 - Ufficio tecnico 
 

Note 

== 

 


