Comune di Murello - Monitoraggio assenze personale 2010

Assenze per malattia

Gen Feb mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Giorni di assenza ( si intendono per qualunque motivo
malattia, ferie , permessi, ecc .....) 0 0 0 3 2 0 0 0 0 6 0 1
Giorni lavorativi su base mensile 77,58 81,66/ 93,91| 82,60( 82,60/ 86,53| 86,53| 86,53| 86,53 82,60/ 82,60/ 86,53
Numero dipendenti | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5

Percentuale di assenza

| 0,00%| 0,00%| 0,00% 3,63%| 2,42%| 0,00%| 0,00%]

0,00%| 0,00%| 7,26%|

0,00%| 1,16%

Assenze per altri motivi ( ferie , permessi, ....)
Gen Feb mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Giorni di assenza ( si intendono per qualunque motivo
malattia, ferie , permessi, ecc .....) 14 3 1 5 4 10 29 35 13 3 5 16
Giorni lavorativi su base mensile 77,58 81,66/ 93,91| 82,60/, 82,60 86,53| 86,53| 86,53 86,53 82,60/ 82,60/ 86,53
Numero dipendenti | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5

Percentuale di assenza

| 18,05%| 3,67%| 1,06%| 6,05%| 4,84%|11,56%| 33,51%| 40,45%| 15,02%| 3,63%|

6,05%| 18,49%




