COMUNE DI MURELLO

Provincia di Cuneo

Operazione Trasparenza (L. 69/2009)

Presenze e Assenze ANNO 2025

GENNAIO 2025
AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE
PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO
E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 21 0% 0% 0% 0% 100,00%
DEMOGRAFICA 23 0% 0% 26,09% 26,09% 73,91%
SEGRETERIA 21 0% 0% 9,52% 9,52% 90,48%
TECNICA 21 0% 0% 0% 0% 100,00%
FEBBRAIO 2025
AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE
PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO
E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 20 0% 0% 15,00% 15,00% 85,00%
DEMOGRAFICA 22 0% 0% 4,54% 4,54% 95,46%
SEGRETERIA 20 0% 0% 0% 0% 100,00%
TECNICA 20 0% 0% 0% 0% 100,00%




MARZO 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 21 0% 0% 0% 0% 100,00%
DEMOGRAFICA 23 0% 0% 13,04% 13,04% 86,96%
SEGRETERIA 21 0% 0% 9,52% 9,52% 90,48%
TECNICA 21 0% 0% 14,28% 14,28% 85,72%

APRILE 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 20 0% 0% 10,00% 10,00% 90,00%
DEMOGRAFICA 22 0% 0% 9,09% 9,09% 90,91%
SEGRETERIA 20 0% 0% 20,00% 20,00% 80,00%
TECNICA 20 0% 0% 10,00% 10,00% 90,00%




MAGGIO 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 21 0% 0% 9,52% 9,52% 90,48%
DEMOGRAFICA 24 0% 0% 0% 0% 100,00%
SEGRETERIA 21 0% 0% 4,76% 4,76% 95,24%
TECNICA 21 0% 0% 23,81% 23,81% 76,19%

GIUGNO 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 20 0% 0% 25,00% 25,00% 75,00%
DEMOGRAFICA 21 0% 0% 4,76% 4,76% 95,24%
SEGRETERIA 20 0% 0% 5,00% 50% 95,00%
TECNICA 20 5% 0% 0% 50% 95,00%




LUGLIO 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 23 0% 0% 17,39% 17,39% 82,61%
DEMOGRAFICA 26 0% 0% 15,38% 15,38% 84,62%
SEGRETERIA 23 0% 0% 21,74% 21,74% 78,26%
TECNICA 23 0% 0% 13,04% 13,04% 86,96%

AGOSTO 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 19 0% 0% 15,79% 15,79% 84,21%
DEMOGRAFICA 21 0% 0% 47,61% 47,61% 52,39%
SEGRETERIA 19 0% 0% 47,37% 47,37% 52,63%
TECNICA 19 0% 0% 10,52% 10,52% 89,48%




SETTEMBRE 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 22 0% 0% 22,73% 22,73% 77,27%
DEMOGRAFICA 24 0% 0% 4,17% 4,17% 95,83%
SEGRETERIA 22 0% 0% 4,55% 4,55% 95,45%
TECNICA 22 0% 0% 4,55% 4,55% 95,45%

OTTOBRE 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 23 0% 8,69% 4,35% 13,04% 86,96%
DEMOGRAFICA 25 0% 0% 0% 0% 100,00%
SEGRETERIA 23 0% 0% 4,35% 4,35% 95,65%
TECNICA 23 0% 0% 8,69% 8,69% 91,31%




NOVEMBRE 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 20 0% 0% 5% 5% 95,00%
DEMOGRAFICA 22 0% 0% 9,09% 9,09% 90,91%
SEGRETERIA 20 5% 0% 0% 5% 95%
TECNICA 20 0% 0% 20% 20% 80%

DICEMBRE 2025

AREA DIPENDENTI GG. LAVORATIVI % ASSENZA PER % ASSENZA PER % ASSENZA PER TOT. COMPLESSIVO TOTALE

PERMESSI RETRIBUITI | MALATTIA FERIE ASSENZA COMPLESSIVO

E INFORTUNIO PRESENZA
CONTABILE 20 0% 0% 15% 15% 85,00%
DEMOGRAFICA 21 0% 0% 19,04% 19,04% 80,96%
SEGRETERIA 20 5% 0% 10% 15% 85,00%
TECNICA 20 0% 0% 15% 15% 85,00%




